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ส่วนที่ 1  บทนำ

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล
		การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการ พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น  สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรการบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้
		1.	ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน
		2.	ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร
		3.	ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหาอุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น และขั้นตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
		4.	ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพื้นแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนในพื้นที่
		บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในหน่วยงาน  ให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง


[bookmark: _GoBack]2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล
		การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้
		1.	เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  ซึ่งจะช่วยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ       และประสิทธิผล
		2.	เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผลการดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้
		3.	เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด
		4.	เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด
		5.	เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุกระดับขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในพื้นที่หรือสังคมส่วนรวมมากที่สุด
		6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตามแผนงาน/โครงการของสำนัก/กองต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล
		ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. 25๖๑ (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดแผนภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว  และต้องปิดประกาศไว้เป็นระระเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
		1.	การดำเนินการติดตามและประเมินผล
		คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย 
		1) 	สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน 
		2) 	ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
		3)	ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน 
		4)	หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน 
		คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้
		1.	ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด
		2.	ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา
		3.	รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อดำเนินการต่อไป
		2.	การกำหนดแนวทางและวิธีการ
		คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดังนี้
		2.1	การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามีวัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม
		2.2	วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ
		2.3	ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ำตามที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
		2.4	การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้   แต่ละโครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นที่
		2.5	รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3 
		2.6	รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจดต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี
		2.7	การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น
		3.	การรายงานผล
		คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  มีอำนาจหน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจดโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล
		เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพื่อใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบสัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพื้นที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป 
		1. 	กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล
		คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจดกำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้
		1.1	กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้
				1)  สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกหกเดือน
				3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นภายในเดือน5 เมษายน และภายในเดือนตุลาคม เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น			1.2	ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ของหน่วยงาน
		1.3	ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมินผลประกอบด้วยคน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริงในมาปฏิบัติงาน
		1.4	ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจากรายการที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณที่ผ่านมา
		1.5	ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นของหน่วยงาน  ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พื้นที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น
		1.6	ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต (Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น
		กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้องวิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารสวนตำบลห้วยโจด  ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจรวมถึงอำเภอและจังหวัดด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน 
		2. 	ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล
		คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้
		2.1	ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ 
				1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล 
				2) เครื่องมือ 
				3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ
		2.2	วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
				1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้
				2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการจัดทำไว้แล้ว 
		3. 	กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
		คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจดกำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้
		๓.๑	การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  ใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้าน  มีกิจกรรมร่วมกัน 
		3.๒	เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ของหน่วยงาน
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล
		การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนินโครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้
		1.	ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน 
		2.	ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและอนาคต
		3.	ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น
		4.	สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ
		5.	กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบโครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ
		6.	การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ของหน่ยงาน  สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้ 
		7.	ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในหน่วยงาน  มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์กรเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล
		8.	สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตตำบลห้วยโจด






















ส่วนที่  2  การติดตามและประเมินผล

1. 	สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
				1.1	ยุทธศาสตร์การพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ. 255๘ - 256๒
					1.1.1	แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแผนยุทธศาสตร์ที่กำหนดระยะเวลา 5 ปี พ.ศ. 255๘- 256๒ ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด       ที่กำหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดขอนแก่น และแผนหมู่บ้าน					1.1.2	แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด มีรายละเอียด ดังนี้
			วิสัยทัศน์ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด
		“การคมนาคมสะดวก  เศรษฐกิจดี  มีความรู้ทันสมัย  สิ่งแวดล้อมไม่เป็นมลพิษ”
พันธกิจการพัฒนา
1.  ส่งเสริมและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  ในส่วนของระบบคมนาคมขนส่ง  ระบบสาธารณูปโภค  ให้ได้มาตรฐาน มีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน
	2.  ส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจ  ในด้านการส่งเสริมอาชีพ  และสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  ให้สามารถพึ่งพาตนเองได้ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง
	3.  ส่งเสริมและพัฒนาการวางแผนการลงทุน  พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว  ทั้งในด้านการประชาสัมพันธ์  และพัฒนาการแหล่งท่องเที่ยว  เพื่อการท่องเที่ยวที่ยั่งยืน
4.  ส่งเสริมพัฒนาการศึกษาทั้งในและนอกระบบ  พัฒนาสังคม  ศิลปวัฒนธรรมประเพณี  
     สวัสดิการสังคม  สาธารณสุข  และพัฒนาคุณภาพชีวิต 
	5.  ส่งเสริมและพัฒนาการบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล  พัฒนาโครงสร้างองค์กร  บุคลากร  ระบบฐานข้อมูล  เครื่องมือที่ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ  ตลอดจนส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น
	6.  ส่งเสริมและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  โดยการสร้างจิตสำนึก  พัฒนาสภาพแวดล้อม  โดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
๑. จัดให้มีและบำรุงรักษาทางบก
2. การคมนาคมทางบก  มีความสะดวกรวดเร็ว
3. บำรุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน
4. ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้พอเพียง
5. ส่งเสริมการศึกษา
6. ช่องทางในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารที่ทันสมัยของประชาชนเพิ่มขึ้น
7. สิ่งแวดล้อมไม่เป็นมลพิษ
8. กำจัดมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและน้ำเสีย


	ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด

ยุทธศาสตร์ที่ ๑   การพัฒนา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	แนวทางการพัฒนา
1. ก่อสร้างและปรับปรุงบำรุงถนน  สะพาน  ทางเท้า  ท่อระบายน้ำ
1. ขยายเขตไฟฟ้า
1. ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งน้ำ
	ยุทธศาสตร์ที่  ๒  การพัฒนา ด้านเศรษฐกิจ
แนวทางการพัฒนา
1. ส่งเสริมการประกอบอาชีพและยกระดับรายได้
1. ส่งเสริมธุรกิจการค้า  ชุมชนและกองทุนหมู่บ้าน 
1. พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนระดับรากหญ้า
ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนา ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตมนุษย์และสังคม
แนวทางการพัฒนา
1. การพัฒนาด้านสาธารณสุข
1. พัฒนาด้านกีฬาและนันทนาการ
1. พัฒนาและส่งเสริมด้านสวัสดิการของชุมชน
1. การพัฒนาด้านคุณธรรม  จริยธรรม  วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น
1. การส่งเสริมความเข้มแข็งแก่ชุมชน
ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การพัฒนาด้านการศึกษา  
           แนวทางการพัฒนา
1. เพิ่มช่องทางการรับรู้ข้อมูลข่าวสารให้แก่ประชาชน
1. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร  ยกระดับความรู้และการศึกษา
	ยุทธศาสตร์ที่  ๕  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
          แนวทางการพัฒนา
1. พัฒนาด้านการปลูกจิตสำนึกและตระหนักถึงการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
1. การป้องกัน  ปรับปรุง  บำรุงฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	ยุทธศาสตร์ที่  ๖  การพัฒนาด้านบริหารและการจัดการ
	แนวทางการพัฒนา
1. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน
1. การให้บริการประชาชน
                       ๓.  พัฒนาด้านบุคลากร
                       ๔.  พัฒนาด้านรายได้
	๕.  พัฒนาด้านการปรับปรุงเครื่องมือ  เครื่องใช้ ภายในสำนักงาน
	๖.  เสริมสร้างระบบการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี

				๑.๒  การวางแผน
    				อบต.ห้วยโจด ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 -2565) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาฯ ต่อไป     
 	      อบต.ห้วยโจด ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เมื่อวันที่ 14 มิถุนายน  2562   โดยได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ดังนี้

	    ๑.3 การจัดทำงบประมาณ
	ผู้บริหาร อบต.ห้วยโจด ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ เมื่อวันที่ ๑ กันยายน 25๖๐ โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ / จ่ายเงินสะสม  / เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  จำนวน ๙2 โครงการ งบประมาณ  40,330,248  บาท  สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้  

	ยุทธศาสตร์
	โครงการ
	งบประมาณ
ตามข้อบัญญัติ
/เงินสะสม/เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ

	การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	34
	22,588,700

	การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	2
	170,000

	การพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม
	38
	14,948,532

	การพัฒนาด้านการศึกษา
	8
	1,724,680

	การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	5
	418,336

	การพัฒนาด้านบริหารและการจัดการ
	5
	480,000

	รวม
	92
	40,330,248


	












1.4 การใช้จ่ายงบประมาณ
          อบต.ห้วยโจด มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการ โดยได้มีการเบิกจ่ายงบประมาณ รวม ๗7 โครงการ จำนวนเงิน  35,299,640.74  บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้  

	ยุทธศาสตร์
	โครงการ
	การเบิกจ่ายงบประมาณ
	คิดเป็นร้อยละของโครงการตามข้อบัญญัติ

	การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	34
	19,284,299.82
	36.96

	การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	2
	137,000
	2.17

	การพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม
	25
	13,411,582.70
	27.17

	การพัฒนาด้านการศึกษา
	8
	1,620,181.22
	8.69

	การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	4
	424,152
	
4.35

	การพัฒนาด้านบริหารและการจัดการ
	4
	422,425
	4.35

	รวม
	77
	35,299,640.74
	83.69


			
				คำนวณจาก                  โครงการตามข้อบัญญัติ (77)  x  ๑๐๐
									
                                      โครงการที่บรรจุตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  (๙2 โครงการ)
							

											=  ๗7  x   ๑๐๐
												๙2
			  	
											=   ๘3.69  %




			




การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด                                   	  				 

			๒.  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
						2.1 	เดือนตุลาคม 2561 – 3๐  กันยายน  2562
							2.1.1  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค
					     องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  ได้กำหนดให้ยุทธศาสตร์เพื่อให้สอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ดังนี้
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา อบต.ห้วยโจด
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในกลุ่ม
จังหวัด  (ร้อยเอ็ด/ขอนแก่น/สารคาม/กาฬสินธุ์)
	ยุทธศาตร์การพัฒนาจังหวัดขอนแก่น
	ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ปี

	ยุทธศาสตร์ที่ ๑  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
แนวทางการพัฒนา
1.  ก่อสร้างและปรับปรุงบำรุงถนน  สะพาน  ทางเท้า ท่อระบายน้ำ
2.  ขยายเขตไฟฟ้า
๓.  ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งน้ำ
	- ด้านโครงสร้างพื้นฐาน

	- การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและ
   เพิ่มขีดความสามารถทางการแข่งขัน
	- สร้างความสามารถในการแข่งขัน

	ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม
แนวทางการพัฒนา
๑.   การพัฒนาด้านสาธารณสุข
๒.   พัฒนาด้านกีฬาและนันทนาการ
๓.   พัฒนาและส่งเสริมด้านสวัสดิการ
      ของชุมชน
๔.   การพัฒนาด้านคุณธรรม  จริยธรรม
     วัฒนธรรม  และประเพณีท้องถิ่น
๕. การส่งเสริมความเข้มแข็งแก่ชุมชน


ยุทธศาสตร์การพัฒนา อบต.ห้วยโจด
	- การเสริมสร้างสุขภาวะ
- การพัฒนาศักยภาพพลเมือง












ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในกลุ่ม
จังหวัด  (ร้อยเอ็ด/ขอนแก่น/สารคาม/กาฬสินธุ์)
	- การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ
- การเสริมสร้างความมั่นคงและความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน












ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดขอนแก่น
	- พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน















ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ปี

	ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ด้านการศึกษา
แนวทางการพัฒนา
๑.  เพิ่มช่องทางการรับรู้ข้อมูลข่าวสารให้แก่
     ประชาชน
๒.  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร  ยกระดับ
     ความรู้ และการศึกษา
	- การพัฒนาศักยภาพพลเมือง
	- การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ
	- การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน

	ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
แนวทางการพัฒนา
๑.  พัฒนาด้านการปลูกจิตสำนึกและตระหนัก
     ถึงการ  จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
     สิ่งแวดล้อม
๒.  การป้องกัน  ปรับปรุง  บำรุงฟื้นฟู  
     ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	- การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
  สิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน
- การพัฒนาเกษตรยั่งยืน
	- การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
  สิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน
	- สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็น 
   มิตรกับสิ่งแวดล้อม


	ยุทธศาสตร์ที่ ๖  ด้านบริหารและการจัดการ
แนวทางการพัฒนา
๑.  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน
๒.  การให้บริการประชาชน
๓.  พัฒนาด้านบุคลากร
๔.  พัฒนาด้านรายได้
๕.  พัฒนาด้านการปรับปรุงเครื่องมือ  
    เครื่องใช้  ภายในสำนักงาน
๖.  เสริมสร้างระบบการบริหารจัดการ
    บ้านเมืองที่ดี
	- การพัฒนาการบริหารภาครัฐ
- การพัฒนาเมืองและชุมชน
	- การเพิ่มศักยภาพของจังหวัดเพื่อเชื่อมโยง
  โอกาสจากกลุ่มประเทศอนุภูมิภาคลุ่มน้ำโขง
- การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
  ภาครัฐ
- การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพิ่มขีด
  ความสามารถทางการแข่งขัน
	- การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ
  บริหารจัดการภาครัฐ










			2.1.2  ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด
		             1) องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด ได้กำหนดวิสัยทัศน์ไว้ว่า “การคมนาคมสะดวก เศรษฐกิจดี  มีความรู้ทันสมัย  สิ่งแวดล้อมไม่เป็นมลพิษ” ซึ่งวิสัยทัศน์ดังกล่าวแสดงให้เห็นถึงการมุ่งมั่นในการพัฒนาท้องถิ่นในด้านต่าง ๆ  เห็นได้จากการกำหนดยุทธศาสตร์และโครงการพัฒนา  ดังนี้  

	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ
	หมายเหตุ

	
	ปรากฎอยู่ในแผนพัฒนา
	ปรากฎตามข้อบัญญัติ/โครงการจ่ายเงินสะสม
	คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ
ที่ปรากฎในแผนฯ
	

	1. ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	57
	34
	26.78
	




	2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	3
	2
	1.58
	

	3. การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและ 
   สังคม
	41
	38
	29.92
	

	4. ด้านการศึกษา
	11
	8
	6.29
	

	5. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
    สิ่งแวดล้อม
	4
	5
	3.93
	

	6. ด้านบริหารและการจัดการ
	11
	5
	3.93
	

	รวม
	127
	92
	72.43
	


    

		สรุป  โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสำหรับปี  ๒๕๖2  จำนวนทั้งสิ้น  ๑27  โครงการ  นำไปบรรจุไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖2  จำนวน  92  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 72.43  โดย เน้นการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐานมากที่สุด  จำนวน  34  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  ๒6.78  รองลงมาคือการดำเนินการตามยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตมนุษย์และสังคม  จำนวน  38  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  29.92

	





		2)  การดำเนินงานตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖2    ดังนี้

	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ
	หมายเหตุ

	
	ปรากฎอยู่ในข้อบัญญัติฯ / จ่ายขาดเงินสะสม
	ดำเนินการตามข้อบัญญัติ
	คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ
ที่ปรากฎตามข้อบัญญัติฯ
	

	1. ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	34
	34
	36.96
	




	2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	2
	2
	2.17
	

	3. การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและ 
   สังคม
	38
	25
	27.17
	

	4. ด้านการศึกษา
	8
	8
	8.69
	

	5. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
    สิ่งแวดล้อม
	5
	4
	4.35
	

	6. ด้านบริหารและการจัดการ
	5
	4
	4.35
	

	รวม
	92
	77
	83.69
	




			สรุป  โครงการที่บรรจุไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖2  จำนวนทั้งสิ้น  92  โครงการ  สามารถนำไปดำเนินการได้  จำนวน  ๗7  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 83.69 โดย เน้นการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐานมากที่สุด  จำนวน  34  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 36.96 รองลงมาคือการดำเนินการตามยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตมนุษย์และสังคม  จำนวน  25  โครงการคิดเป็นร้อยละ  27.17











โดยมีรายละเอียดแต่ละยุทธศาสตร์สามารถแยกเป็นแผนงาน / โครงการ / งบประมาณ  ได้ดังนี้
ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562

	ลำดับ
	แผนงาน / โครงการ
	งบประมาณ
	หมายเหตุ

	
	
	ตามแผนพัฒนา
	ตามข้อบัญญัติ
	ดำเนินการ
	

	
1
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
แผนงานเคหะและชุมชน
	
	
	
	

	
	1.1 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายบ้านหนองแสงถึงเขตตำบลหนองกุงใหญ่ 
หมู่ที่ ๔   
	205,000
450,000
400,000
	201,800
433,200
400,000
	200,000
433,000
400,000
	รายรับ
เงินสะสม
เงินสะสม

	
	1.2 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายรอบบ้านห้วยโจด หมู่ที่ ๑๑
	450,000
	99,3๐๐
	98,๐๐๐
	รายรับ

	
	1.3 ก่อสร้างร่องระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านห้วยโจด  หมู่ที่ ๓ 
	233,000
	162,2๐๐
	158,699.82
	รายรับ

	
	1.4 ก่อสร้างอาคารโรงจอดรถยนต์ ภายในที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด
	220,000
	๒13,0๐๐
	197,500

	รายรับ

	
	1.5 วางท่อระบายน้ำ คสล. พร้อมบ่พัก คสล. บ้านป่ารัง หมู่ที่ ๙  
	220,000
	๒12,3๐๐
	184,0๐๐
	รายรับ

	
	1.6 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) ซอยข้างบ้านนายสุพัฒน์ บ้านโนนศิลา หมู่ที่ ๕
	320,000
	200,0๐๐
115,600
	196,0๐๐
115,000
	รายรับ
เงินสะสม

	
	1.7 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายบ้านนาฝายถึงหนองกุงบ่าง หมู่ที่ ๘   
	205,000
	201,800
	๒01,0๐๐
	รายรับ

	
	1.8 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายบ้านโป่งแค  หมู่ที่ ๖ ถึงบ้านโนนสัง หมู่ที่ ๗  
	1,040,000
	๒0๑,๘๐๐ 
400,000
433,200
	๒0๑,0๐๐
400,000
433,000
	รายรับ
โอนเพิ่ม
เงินสะสม

	
	1.9 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายบ้านแสนสุข หมู่ที่ ๑  ถึงถนนลาดยางสายหนองโน - ห้วยโจด
	205,000
1,240,000
	201,8๐๐1,226,400
	201,8๐๐
780,000
	รายรับ
เงินเหลือจ่ายอุดหนุนเฉพาะกิจ

	
	1.10 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายบ้านโสกเสี้ยวถึงบ้านผักหนาม  หมู่ที่ ๒ 
	205,000
	201,8๐๐
	201,8๐๐
	รายรับ

	
	1.11 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายรอบบ้านโนนสัง  หมู่ที่ ๗  
	210,000
450,000
	208,๕๐๐
447,200
	208,0๐๐
447,000
	รายรับ
เงินสะสม

	
	1.12 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายหน้าบ้านนายศักดิ์ บ้านห้วยโจด  หมู่ที่ ๑๑ 
	81,000
	80,200
	80,๐๐๐
	รายรับ

	ลำดับ
	แผนงาน / โครงการ
	งบประมาณ
	หมายเหตุ

	
	
	ตามแผนพัฒนา
	ตามข้อบัญญัติ
	ดำเนินการ
	

	
	1.13 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) สายบ้านโคกสะอาดถึงบ้านเวียงแก้ว หมู่ที่ ๑๐
	205,000
450,000
450,000
	201,8๐๐
433,200
400,000

	201,0๐๐
433,000
400,000
	
เงินสะสม
เงินสะสม

	
	1.14 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายข้างโรงน้ำแข็ง บ้านห้วยโจด  หมู่ที่ ๑๑  
	55,000
	53,๐๐๐
	53,000
	

	
	1.15 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)สายบ้านห้วยโจด หมู่ที่ 3 ถึงเขตตำบล       หนองกุงใหญ่ (บ้านเวียงแก้ว)
	1,900,000
	477,300
433,200
1,226,000
	477,000
433,000
629,000
	 (โอนเพิ่ม)
เงินสะสม
เงินเหลือจ่ายอุดหนุนเฉพาะกิจ

	
	1.16 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายบ้านโสกเสี้ยว หมู่ที่ 2 ถึงเขตตำบลหนองกุงใหญ่ (บ้านเวียงแก้ว)
	850,000
	400,000
433,200
	400,000
433,000
	 (โอนเพิ่ม)
เงินสะสม

	
	1.17 ปรับปรุงผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายบ้านโสกเสี้ยว หมู่ที่ 2 ถึงเขตตำบลหนองกุงใหญ่
	420,000
	413,700
	412,000
	(โอนเพิ่ม)

	
	1.18 ปรับปรุงผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็กโดยการเสริมแอสฟัลท์คอนกรีตสายบ้านป่ารัง หมู่ที่ 9 ถึง บ้านนาฝาย หมู่ที่ 8
	470,000
	469,000
	469,000
	(โอนเพิ่ม)

	
	1.19 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายบ้านนาฝาย – ถนนลาดยางสายน้ำพอง – กระนวน
	450,000
	433,200
	433,000
	เงินสะสม

	
	1.20 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายบ้านโนนศิลาด้านทิศเหนือ – เขตสนามบิน หมู่ที่ 5
	200,000
	179,100
	179,000
	เงินสะสม

	
	1.21 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายบ้านป่ารัง – หนองกุงบ่าง หมู่ที่ 9 
	450,000
	433,800
	433,000
	เงินสะสม

	
	1.22 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)สายรอบบ้านห้วยโจด หมู่ที่ 11
	650,000

	434,800
194,100
	434,000
194,000
	เงินสะสม
เงินสะสม

	
	1.23 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายบ้านแสนสุข – เขตตำบลหนองโก 
	450,000
450,000
	433,200
365,000
	433,000
365,000
	เงินสะสม

	
	1.24 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)สายบ้านห้วยโจด – บ้านโป่งแค หมู่ที่ 6
	70,000
	69,400
	69,000
	เงินสะสม

	ลำดับ
	แผนงาน / โครงการ
	งบประมาณ
	หมายเหตุ

	
	
	ตามแผนพัฒนา
	ตามข้อบัญญัติ
	ดำเนินการ
	

	
	1.25 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหัสทางหลวงท้องถิ่น ขก .ถ.216-01 สายบ้านโสกเสี้ยว หมู่ที่ 2 – บ้านห้วยโจด หมู่ที่ 3
	4,000,000
	3,914,000
	2,870,000
	เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ

	
	1.26 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหัสทางหลวงท้องถิ่น ขก.ถ.216-02 สายบ้านป่ารัง 
หมู่ที่ 9 – บ้านห้วยโจด หมู่ที่ 3
	4,000,000
	3,791,000

	2,640,000
	เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ

	
	1.27 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก คสล. สายหน้าโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านโนนสัง หมู่ที่ 7
	450,000
	400,000
	400,000
	เงินสะสม

	
	1.28 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก คสล. สายบ้านป่ารัง ถึง โนนบ้านฮ้าง หมู่ที่ 9
	400,000
	400,000
	400,000
	เงินสะสม

	
	1.29 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก คสล. สายคุ้มตะวันตกบ้านนาฝาย หมู่ที่ 8
	300,000
	297,200
	297,000
	เงินสะสม

	
	1.30 ปรับปรุงผิวจราจรถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายบ้านห้วยโจด หมู่ที่ 3 ถึงบ้านป่ารัง หมู่ที่ 9
	125,000
	122,700
	122,000
	เงินสะสม

	
	1.31 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายรอบบ้านโสกเสี้ยว ด้านทิศตะวันตก หมู่ที่ 2
	87,200
	87,200
	87,000
	เงินสะสม

	
	1.32 ปรับปรุงผิวจราจรถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) ซอยข้างบ้านนายโจม บ้านห้วยโจด หมู่ที่ 11
	140,000
	135,300
	135,000
	เงินสะสม

	
	1.33 ก่อสร้างลานคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) เอนกประสงค์ บริเวณหน้าโรงสีชุมชน บ้านโนนศิลา หมู่ที่ 5
	300,000
	283,700
	283,000
	เงินสะสม

	
	1.34 ก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีต บริเวณข้างถนนสายบ้านแสนสุข ถึงถนนลาดยางสาย
หนองโน- ห้วยโจด หมู่ที่ 1

	35,000
	34,500
	34,500
	เงินสะสม





	ลำดับ
	แผนงาน / โครงการ
	งบประมาณ
	หมายเหตุ

	
	
	ตามแผนพัฒนา
	ตามข้อบัญญัติ
	ดำเนินการ
	

	
2
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
แผนงานบริหารทั่วไป
	
	
	
	

	
	2.1 โครงการปล่อยพันธุ์ปลา เฉลิมพระเกียรติฯ
	100,000
	100,000
	100,000
	

	
	แผนงานการศึกษา
2.2 โครงการจ้างนักเรียน / นักศึกษาปฏิบัติงานนอกเวลาเรียนในช่วงปิดภารเรียนฤดูร้อน
	100,000
	70,000
	37,000
	


























	ลำดับ
	แผนงาน / โครงการ
	งบประมาณ
	หมายเหตุ

	
	
	ตามแผนพัฒนา
	ตามข้อบัญญัติ
	ดำเนินการ
	

	

๓
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตมนุษย์และสังคม
แผนงานสาธารณสุข
3.1 โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า
	


40,000
	


40,000
	


32,938
	

	
	
	
	
	
	

	
	3.2 โครงการรณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออก
	10,000
	10,000
	1,123
	

	
	3.3 โครงการอบรมเพิ่มศักยภาพหน่วยกู้ชีพตำบลห้วยโจด
	30,000
	30,000
	6,270
	

	
	แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
3.4 โครงการแข่งขันกีฬาประชาชนต้านยา
เสพติด
	
250,000
	
250,000
	
250,000
	

	
	3.5 โครงการส่งเสริมกิจกรรมการออกกำลังกายสร้างเสริมสุขภาพ
	100,000
	100,000
	99,908
	

	
	แผนงานงบกลาง
3.6 เบี้ยยังชีพผู้พิการ
	
1,710,000
	
1,708,000
	
1,539,200
	

	
	3.7 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
	9,950,000
	9,936,000
	8,641,300
	

	
	3.8 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
	50,000
	55,500
	55,500
	

	
	3.9 เงินสมทบหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ตำบลห้วยโจด
	120,000
	115,344
	115,344
	

	
	3.10 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
	190,000
	159,858
	140,149
	

	
	3.11 เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น
	190,000
	186,830
	186,829.70
	

	
	3.12 โครงการส่งเสริมประเพณีสงกรานต์
	60,000
	60,000
	60,000
	

	
	3.13 โครงการร่วมพิธีรำบวงสรวงในงานเทศกาลไหมสากล ประเพณีผูกเสี่ยวและงานกาชาดจังหวัดขอนแก่น
	60,000
	60,000
	60,000
	





	ลำดับ
	แผนงาน / โครงการ
	งบประมาณ
	หมายเหตุ

	
	
	ตามแผนพัฒนา
	ตามข้อบัญญัติ
	ดำเนินการ
	

	
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งแก่ชุมชน
3.14 ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย
	
100,000
	
100,000
	
86,021
	





	ลำดับ
	แผนงาน / โครงการ
	งบประมาณ
	หมายเหตุ

	
	
	ตามแผนพัฒนา
	ตามข้อบัญญัติ
	ดำเนินการ
	

	
4
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา
แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	
	
	
	

	
	4.1 โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ
	140,000
	๑4๐,๐๐๐
	136,000
	

	
	4.๒  ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านโนนสัง
	637,000
	446,960
	446,960
	

	
	4.๓  ค่าอาหารเสริม (นม) ให้กับโรงเรียนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด
	804,804
	882,000
	797,036.22
	

	
	4.4 ค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (รายหัว)
	221,000
	142,800
	142,800
	

	
	4.5 โครงการวันแม่แห่งชาติ
	5,000
	5,000
	780
	

	
	4.6 โครงการนิทัศการเผยแพร่ผลงานนวัตกรรมสื่อการเรียนการสอนและผลงานเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	10,000
	10,000
	10,000
	

	
	4.7 โครงการประชุมผู้ปกครอง
	3,000
	3,000
	2,985
	

	
	4.8 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าจัดการศึกษาสำหรับ ศพด.) ดังนี้ ค่าหนังสือเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน ค่าเครื่องแบบนักเรียน ค่ากิจกกรมพัฒนาผู้เรียน
	146,900
	94,920
	83,620
	





	ลำดับ
	แผนงาน / โครงการ
	งบประมาณ
	หมายเหตุ

	
	
	ตามแผนพัฒนา
	ตามข้อบัญญัติ
	ดำเนินการ
	

	

๕
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
แผนงานเคหะและชุมชน
	
	
	
	

	
	๕.๑ โครงการขุดลอกวัชพืชบริเวณสระองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด
	100,000
	๑0๐,๐๐๐
	99,600
	

	
	แผนงานบริหารทั่วไป
5.2 โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติฯ
	100,000
	100,000
	100,000
	

	
	5.3 โครงการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติฯ
	50,000
	68,336
	68,336
	

	
	แผนงานสาธารณสุข
5.4 ค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการกำจัดขยะ
	150,000
	150,000
	156,216
	




	ลำดับ
	แผนงาน / โครงการ
	งบประมาณ
	หมายเหตุ

	
	
	ตามแผนพัฒนา
	ตามข้อบัญญัติ
	ดำเนินการ
	

	

6
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารและการจัดการ
แผนงานบริหารทั่วไป
	
	
	
	

	
	6.๑ โครงการฝึกอบรมสัมมนาบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของบุคลากร
	300,000
	300,000
	284,400
	

	
	แผนงานการศึกษา
6.2 โครงการก่อสร้างห้องน้ำศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	
100,000
	
100,000
	
93,000
	

	
	6.3 โครงการปรับปรุง ซ่อมแซม อาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
6.4 โครงการต่อเติมอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	
100,000
100,000
	
30,000
50,000
	
13,025
32,000
	








สรุปโครงการที่ดำเนินการ  (ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2)
ประเภทเงินอุดหนุน
	ลำดับ
	แผนงาน / โครงการ
	งบประมาณ
	หมายเหตุ

	
	
	ตามแผนพัฒนา
	ตามข้อบัญญัติ
	ดำเนินการ
	

	1
	แผนงานบริหารทั่วไป
๑.๑  อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับอำเภอ    
	
30,000
	
30,000
	
30,000
	

	2
	แผนงานการรักษาความสงบภายใน
2.๑  อุดหนุนศูนย์ อปพร. อำเภอกระนวน    
	
10,000
	
1๐,๐๐๐
	
1๐,๐๐๐
	

	3
	แผนงานการศึกษา
3.1  อุดหนุนโครงการส่งเสริมอาชีพนักเรียน โรงเรียนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด
	
50,000
	
5๐,๐๐๐
	
5๐,๐๐๐
	

	
	3.2  อุดหนุนตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในโรงเรียน
	30,000
	๓0,๐๐๐
	๓0,๐๐๐
	

	
	3.3 อุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด   
	1,680,000
	1,507,000
	1,507,000
	

	4
	แผนงานสาธรณสุข
4.1 อุดหนุนศูนย์สาธรณสุขมูลฐาน เพื่อสนับสนุนโครงการตามพระราชดำริด้านสาธารณสุขในกิจกรรมต่าง ๆ
	
220,000
	
220,000
	
220,000
	

	5
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
5.1 อุดหนุนที่ทำการปกครองจังหวัดขอนแก่น ตามโครงการเงินอุดหนุนป้องกันและแก้ปัญหายาเสพ่ติดจังหวัดขอนแก่น ของศูนย์อำนวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด จังหวัดขอนแก่น
	
20,000
	
20,000
	
20,000
	

	
	5.2 อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอกระนวน ตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและจัดบริการสังคมแบบบูรณาการ อำเภอกระนวน
	50,000
	50,000
	50,000
	

	
	5.3 อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอกระนวน ตามโครงการพัฒนาศักยภาพแกนนำเยาวชนต่อต้านยาเสพติดและการประกวดชมรม TO BE NUMBER ONE อำเภอกระนวน
	35,000
	35,000
	35,000
	

	
	5.4 อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอกระนวน ตามโครงการจัดงานรัฐพิธี อำเภอกระนวน
	20,000
	20,000
	20,000
	

	6
	แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
6.1 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านตามโครงการจัดงานประเพณีบุญเดือนหก
	165,000
	165,000
	165,000
	



			
2.1.๓ การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น
			ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  จะต้องมีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น  ในระดับชุมชน ทั้งตำบล  อำเภอ  เนื่องจากมีการปฏิสัมพันธ์กันภายใต้สังคมระบบเปิด โดยวิเคราะห์ได้ดังนี้
			๑. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก
			เป็นการตรวจสอบ  ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกที่มีผลกระทบต่อท้องถิ่น เช่น  สภาพเศรษฐกิจ  เทคโนโลยี การเมือง กฎหมาย สิ่งแวดล้อม วิเคราะห์เพื่อให้เกิดการบูรณาการร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ  การวิเคราะห์สภาพภายนอกนี้  เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้องดำเนินการและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น  ซึ่งวิเคราะห์ได้ดังนี้

			1.  โอกาส  (O :  Opppotunity)
				๑.๑  มีเส้นทางคมนาคมสะดวก  รองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจ  และพื้นที่มีเส้นทางหลักที่ใช้สัญจรเข้าตัวจังหวัดขอนแก่น
				๑.๒  มีองค์กรภาครัฐอยู่ใกล้พื้นที่  เช่น  ส่วนราชการระดับอำเภอ
				๑.๓  มีสถานศึกษาระดับประถมศึกษาและขยายโอกาสในพื้นที่
				๑.๔  มีระบบบริการพื้นฐานจากหน่วยงานรัฐวิสาหกิจในพื้นที่ เช่น  ไปรษณีย์
			๒.  อุปสรรค  (T :  Threat)
				๒.๑  มีปัญหาในการพัฒนาบริเวณคาบเกี่ยวระหว่างองค์การปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นที่มีแนวเขตพื้นที่เชื่อมต่อกัน  หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  เช่น  ถนน  ร่องระบายน้ำ  เป็นต้น
				๒.๒  อยู่ห่างไกลจากจังหวัด  ทำให้ใช้เวลานานในการติดต่อประสานงาน
				๒.๓  มีงบประมาณจำกับ  เมื่อเทียบกับภารกิจหน้าที่ต่าง ๆ  ตามกฎหมายที่กำหนดให้เป็นอำนาจหน้าที่ของ  อบต. หรือตามกฎหมายอื่น  ภารกิจถ่ายโอนฯ  ตามนโยบายท้องถิ่น  นโยบายจังหวัดและนโยบายรัฐบาล
			๒.  การวิเคราะห์ปัจจัยภายใน
			เป็นการตรวจสอบ  ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายในท้องถิ่น  ปัจจัยใดเป็นจุดแข็งหรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคที่อาจจะเกิดขึ้นได้  ซึ่งการติดตามและประเมินผลโดยกำหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  โดยมีรายละเอียด  ดังนี้
			๑.  จุดแข็ง  (S : Strength)  
				๑.๑  ประชาชนยังยึดมั่นในขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น
				๑.๒  ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  โดยใช้แรงงานในพื้นที่เป็นหลัก
				๑.๓  มีการประสานความร่วมมือระหว่างท้องถิ่นกับหน่วยงานในพื้นที่
				๑.๔  องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบข้อมูลข่าวสารผ่านทางเว็ปไซต์ของหน่วยงาน
				๑.๕  ทุกหมู่บ้านในพื้นที่มีหอกระจายข่าวประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบข้อมูล
				๑.๖  ประชาชน  มีความพร้อมที่จะให้ความร่วมมือกับทางราชการในการพัฒนาท้องถิ่น

			๒.  จุดอ่อน  (W : Weakness)
				๒.๑  ประชาชนไม่สามารถรวมกลุ่มเพื่อดำเนินการด้านเศรษฐกิจในรูปกลุ่มอาชีพที่เข้มแข็งได้
				๒.๒  ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  ขาดอาชีพเสริมในช่วงหน้าฤดูกาล
				๒.๓  ประชากรวัยแรงงานส่วนใหญ่ไม่อยู่ในพื้นที่
				๒.๔  แหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค  บริโภคไม่เพียงพอ  เนื่องจากขาดงบประมาณในการปรับปรุง  ให้สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างเต็มที่


				

						
			


					2.1.๔ การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
	ยุทธศาสตร์ชาติ
20 ปี
	ยุทธศาสตร์
กลุ่มจังหวัด
	ยุทธศาสตร์จังหวัด

	ยุทธศาสตร์
อบต.ห้วยโจด
	โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

	
	
	
	
	ตามแผน
	ดำเนินการจริง

	สร้างความสามารถในการแข่งขัน
	ด้านโครงสร้างพื้นฐาน

	การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพิ่มขีดความสามารถทางการแข่งขัน
	การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	57
	34

	- สร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม
- พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน
	การสร้างเสริมทุนทางสังคมให้เข้มแข็งและพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพื่อการแข่งขันภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
	การพัฒนาคนลังคมที่มีคุณภาพ
	การพัฒนาเศรษฐกิจ
	3
	2

	พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน
	- การเสริมสร้างสุขภาวะ
- การพัฒนาศักยภาพพลเมือง

	- การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ
- การเสริมสร้างความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม
	41
	25

	การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน
	การพัฒนาศักยภาพพลเมือง
	การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ
	การศึกษา
	11
	8

	สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
	- การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน
- การพัฒนาเกษตรยั่งยืน
	- การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน
	ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	4
	4

	การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

	- การพัฒนาการบริหารภาครัฐ
- การพัฒนาเมืองและชุมชน
	- การเพิ่มศักยภาพของจังหวัดเพื่อเชื่อมโยงโอกาสจากกลุ่มประเทศอนุภูมิภาคลุ่มน้ำโขง
- การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ
- การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพิ่มขีดความสามารถทางการแข่งขัน
	บริหารและการจัดการ
	11
	4

	รวม  โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถนำไปสู่การปฏิบัติได้จริง  คิดเป็นร้อยละ  60.63
	127
	77


			
					























			



			

					





			3. การติดตามและประเมินผลโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
					3.1.๑  สรุปยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน
	ยุทธศาสตร์
	ด้าน
	แผนงาน
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยงานสนับสนุน
	ดำเนินการจริง

	
	
	
	
	
	จำนวนโครงการ
	จำนวนเงิน
(บาท)

	๑. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	ด้านบริการชุมชนและสังคม
	เคหะและชุมชน
	กองช่าง
	ทุกส่วน
	๓4
	19,284,299.82

	๒. การพัฒนาเศรษฐกิจ
	- บริหารทั่วไป
	-  บริหารทั่วไป
	สำนักปลัด
	ทุกส่วน
	๒
	137,000

	๓. การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม



	- บริการชุมชนและสังคม
- การดำเนินงานอื่น ๆ 
- บริหารทั่วไป
- การส่งเสริมความแข็งแก่ชุมชน
- บริหารทั่วไป
	- สร้างความเข้มแข็งของชุมชน
- งบกลาง
- บริหารทั่วไป
- สร้างความเข้มแข็งของชุมชน
- แผนงานการศึกษา
	สำนักปลัด





กองการศึกษา
	ทุกส่วน
	๒5


	13,411,582.70

	๔. การศึกษา


	บริการชุมชนและสังคม
	การศึกษา
	กองการศึกษา
	ทุกส่วน
	8
	1,620,181.22

	๕. การพัฒนาทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	-  บริหารทั่วไป
	- บริหารทั่วไป
	สำนักปลัด
	ทุกส่วน
	4
	424,152

	๖. การบริหารจัดการ
	บริหารทั่วไป
	บริหารทั่วไป
	สำนักปลัด
	ทุกส่วน
	4
	422,425

	รวม  โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถดำเนินการได้จริง  ร้อยละ  60.63
	๗7
	35,299,640.74



					
	3.1.2  ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  (แบบ ผ.01)	
		      ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	  
	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	๑
	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายบ้านหนองแสง หมู่ที่ 4 ถึง เขตตำบลหนองกุงใหญ่ ตำบลห้วยโจด
	เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านได้มีถนนสำหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว
	-  ก ๕ ม. ย. ๗๒ ม. หนา ๐.๑๕ ม.

- ก ๕ ม. ย ๕,๔๖๑ ม. หนา ๐.๑๕ ม.
	200,000

833,000
	เมตร
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา
	กองช่าง

	๒
	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายรอบบ้านห้วยโจด หมู่ที่ ๑๑  ตำบล
ห้วยโจด
	เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านได้มีถนนสำหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว

	ก 3.๐๐ ม. ย. 325 ม. หนา ๐.๑๕ ม. ไหล่ทางลูกรังสองข้างกว้างข้างละ ๐.๒๐ ม. หรือคิดเป็นพื้นที่ผิว คสล. รวมแล้วไม่น้อยกว่า 975.00 ตร.ม.
	98,000
	เมตร
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา
	กองช่าง

	๓
	ก่อสร้างร่องระบายน้ำ คสล. ภายในหมู่บ้าน  บ้านห้วยโจด  หมู่ที่  ๓

	เพื่อระบายน้ำไม่ให้ท่วมขัง
	วางท่อระบายน้ำ คสล.  ขนาดกว้าง ๐.๕๐ เมตร ยาว ๗๗ เมตร ลึกเฉลี่ย ๐.๖๒ เมตร
	158,699.82
	เมตร
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา
	กองช่าง

	๔
	ก่อสร้างโรงจอดรถ
	เพื่อให้บริการสำหรับเจ้าหน้าที่และผู้มาติดต่อราชการ
	หลัง ขนาดกว้าง ๖ ม. ยาว ๑๑.๐๐ ม.
	197,500
	หลัง
	มีสถานที่จอดรถสำหรับเจ้าหน้าที่และผู้มาติดต่อราชการ
	กองช่าง


			

	  
	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	5
	ก่อสร้างร่องระบายน้ำ คสล. ภายในหมู่บ้าน  บ้านป่ารัง    หมู่ที่  9

	เพื่อระบายน้ำไม่ให้ท่วมขัง
	ขนาดกว้าง  ๐.๕๐  ม. 
ยาว 68  ม. ลึก ๐.๖๒  ม.
	184,000
	เมตร
	น้ำไม่ท่วมขัง
	กองช่าง

	6
	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) ซอยข้างบ้านนายสุพัฒน์บ้านโนนศิลา 
หมู่ 5
	เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านได้มีถนนสำหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว

	ก 3 ม. ย 68 ม. หนา ๐.๑๕ ม. ไหล่ทางลูกรังกว้างเฉลี่ยข้างละ ๐.๒๐ ม. หรือคิดเป็นพื้นที่ผิว คสล. รวมแล้วไม่น้อยกว่า 204.๐๐ ตร.ม.
	311,000
	เมตร
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา
	กองช่าง

	7
	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายบ้าน
นาฝาย ถึง 
หนองกุงบ่าง หมู่ ๘
	เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านได้มีถนนสำหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว

	ก ๕ ม. ย. ๗๒ ม. หนา ๐.๑๕ ม. ไหล่ทางลูกรังสองข้างกว้างข้างละ ๐.๒๐ ม. หรือคิดเป็นพื้นที่ผิว คสล. รวมแล้วไม่น้อยกว่า ๓๖๐ ตร.ม.
	201,000
	เมตร
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา
	กองช่าง

	8
	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายบ้านโป่งแค หมู่ที่ ๖ – บ้านโนนสัง  
หมู่ที่ ๗
	เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านได้มีถนนสำหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว

	ก ๕ ม. ย ๙๒๘ ม. หนา ๐.๑๕ ม. ไหล่ทางลูกรังสองข้างกว้างข้างละ ๐.๒๐ ม. หรือคิดเป็นพื้นที่ผิว คสล. รวมแล้วไม่น้อยกว่า ๓,๖๔๐.๐๐ ตร.ม. 

	1,034,000
	เมตร
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา
	กองช่าง



	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	9
	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายบ้านแสนสุข – ถนนลาดยางสายหนองโน – ห้วยโจด หมู่ที่ ๑
	เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านได้มีถนนสำหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว

	ก ๕ ม. ย 486 ม. หนา ๐.๑๕ ม. ไหล่ทางลูกรังสองข้างกว้างข้างละ ๐.๒๐ ม. หรือคิดเป็นพื้นที่ผิว คสล. รวมแล้วไม่น้อยกว่า 2,430 ตร.ม.
	981,800
	เมตร
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา
	กองช่าง

	10
	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) บ้านโสกเสี้ยว - บ้านผักหนาม บ้านโสกเสี้ยว  หมู่ที่ ๒
	เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านได้มีถนนสำหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว

	ก ๕ ม. ย ๗๒ ม. หนา ๐.๑๕ ม. ไหล่ทางลูกรังสองข้างกว้างข้างละ ๐.๒๐ มหรือคิดเป็นพื้นที่ผิว คสล.รวมแล้วไม่น้อยกว่า ๓๖๐ ตร.ม.
	201,800
	เมตร
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา
	กองช่าง

	11
	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายรอบบ้านโนนสัง หมู่ที่ ๗
	เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านได้มีถนนสำหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว

	ก ๕ ม. ย 23๐ ม. หนา ๐.๑๕ ม. ไหล่ทางลูกรังสองข้างกว้างข้างละ ๐.๒๐ ม. หรือคิดเป็นพื้นที่ผิว คสล. รวมแล้วไม่น้อยกว่า 1,150 ตร.ม.
	655,000
	เมตร
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา
	กองช่าง

	12
	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายหน้าบ้าน
นายศักดิ์  บ้านห้วยโจด
หมู่ที่ ๑๑
	เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านได้มีถนนสำหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว

	- กว้าง ๕.๐๐  ม. ยาว  ๒๙.๐๐ ม. หนา ๐.๑๕  ม. ไหล่ทางลูกรังกว้างข้างละ ๐.๑๕ ม. หรือคิดเป็นพื้นที่ผิว คสล. รวมแล้วไม่น้อยกว่า ๑๔๕ ตารางเมตร
	80,000
	เมตร
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา
	กองช่าง



	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	13
	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายบ้านโคกสะอาด ถึง บ้านเวียงแก้ว
หมู่ที่ ๑๐
	เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านได้มีถนนสำหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว

	ก ๕ ม. ย ๒,๕๗๐ ม.หนา ๐.๑๕ ม. ไหล่ทางลูกรังสองข้างกว้างข้างละ ๐.๒๐ เมตร หรือคิดเป็นพื้นที่ผิว คสล. รวมแล้วไม่น้อยกว่า๑๔,๓๕๐.๐๐ ตร.ม. 
	1,034,000
	เมตร
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา
	กองช่าง

	14
	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)   สายข้างโรงน้ำแข็ง  บ้านห้วยโจด 
หมู่ที่ ๑๑  
	เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านได้มีถนนสำหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว

	กว้าง ๒.๕0  ม. ยาว 
๓๕.๐๐ ม. หนา ๐.๑5 ม.
	53,000
	เมตร
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา
	กองช่าง

	15
	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายบ้านห้วยโจด หมู่ที่ 3 ถึงเขตตำบลหนองกุงใหญ่ (บ้านเวียงแก้ว)


	เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านได้มีถนนสำหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว

	ก ๕ ม. ย. ๓,๐๓๓ ม. 
หนา ๐.๑๕ ม. ไหล่ทางลูกรังสองข้างกว้างข้างละ ๐.๒๐ เมตร หรือคิดเป็นพื้นที่ผิว คสล. รวมแล้วไม่น้อยกว่า ๑๕,๑๖๕.๐๐ ตร.ม. 
	2,136,200
	เมตร
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา
	กองช่าง

	16
	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) บ้าน
โสกเสี้ยว ถึงเขตตำบลหนองกุงใหญ่
(บ้านเวียงแก้ว)
	เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านได้มีถนนสำหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว

	ก ๕ ม. ย ๓,290 มตร หนา ๐.๑๕ ม. ไหล่ทางลูกรังสองข้างกว้างข้างละ ๐.๒๐ เมตร หรือคิดเป็นพื้นที่ผิว คสล. รวมแล้วไม่น้อยกว่า ๑,๗๒๐๐.๐๐ ตร.
	833,000
	เมตร
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา
	กองช่าง

	
ลำดับ
	
โครงการพัฒนา
	
วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	
งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	
ตัวชี้วัด (KPI)
	
ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	17
	ปรับปรุงผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายบ้านโสกเสี้ยว หมู่ 2 – เขตตำบลหนองกุงใหญ่ (บ้านเวียงแก้ว)
	เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านได้มีถนนสำหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว

	ก. 5 ม. ย 15 ม. หนา ๐.๑๕ ม. ไหล่ทางลูกรัง 0.20 เมตร หรือคิดเป็นพื้นที่ผิว คสล. รวมแล้วไม่น้อยกว่า 750.๐๐ ตร.ม. 
	412,000
	เมตร
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา
	กองช่าง

	18
	ปรับปรุงโดยการเสริมผิวจราจรแอสฟัลท์ติก คอนกรีต  สายบ้าน
ป่ารัง – บ้านนาฝาย
	เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านได้มีถนนสำหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว

	ก. 5 ม. ย. 1,396 ม. 
หนาเฉลี่ย 0.05 ม.
	469,000
	เมตร
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา
	กองช่าง

	19
	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายบ้านนาฝาย -  ถนนลาดยางสายน้ำพอง -กระนวน หมู่ที่ ๘
	เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านได้มีถนนสำหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว

	ก. ๕ ม. ย. ๒,๐๙๗ ม. หนา ๐.๑๕ เมตร ไหล่ทางลูกรังสองข้างกว้างข้างละ ๐.๒๐ ม. หรือคิดเป็นพื้นที่ผิว คสล. รวมแล้วไม่น้อยกว่า ๑๐,๔๕๕.๐๐ ตร.ม. 
	433,200
	เมตร
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา
	กองช่าง

	20
	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายบ้านโนนศิลาด้านทิศเหนือ – เขตสนามบิน หมู่ที่ ๕
	เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านได้มีถนนสำหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว

	ก. ๔ ม. ย ๘๔ ม หนา ๐.๑๕ ม. ไหล่ทางลูกรังสองข้างกว้างข้างละ ๐.๒๐ ม. หรือคิดเป็นพื้นที่ผิว คสล. รวมแล้วไม่น้อยกว่า ๓๓๖.๐๐ ตร.
	179,000
	เมตร
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา
	กองช่าง

	
ลำดับ
	
โครงการพัฒนา
	
วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	
งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	
ตัวชี้วัด (KPI)
	
ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	21
	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายบ้าน
ป่ารัง ถึง หนองกุง บ่าง   หมู่ที่ ๙
	เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านได้มีถนนสำหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว

	ก. ๔ ม. ย. ๑,๔๐๓ เมตร หนา ๐.๑๕ ม. ไหล่ทางลูกรังสองข้างกว้างข้างละ ๐.๒๐ ม. หรือคิดเป็นพื้นที่ผิว คสล. รวมแล้วไม่น้อยกว่า ๕,๖๑๒.๐๐ ตร.ม. 
	433,000
	เมตร
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา
	กองช่าง

	22
	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายรอบบ้านห้วยโจด หมู่ที่ ๑๑ ตำบล
ห้วยโจด
	เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านได้มีถนนสำหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว

	ก. 3 ม. ย. 325 ม. หนา ๐.๑๕ ม. ไหล่ทางลูกรังสองข้างกว้างข้างละ ๐.๒๐ ม. หรือคิดเป็นพื้นที่ผิว คสล. รวมแล้วไม่น้อยกว่า 975 ตร.ม.
	628,000
	เมตร
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา
	กองช่าง

	23
	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายบ้านแสนสุข  -  เขตตำบลหนองโก  หมู่ที่ ๑
	เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านได้มีถนนสำหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว

	ก. ๕. ม. ย. ๔,๖๑๒ ม. หนา ๐.๑๕ ม. ไหล่ทางลูกรังสองข้างกว้างข้างละ ๐.๒๐ ม. หรือคิดเป็นพื้นที่ผิว คสล. รวมแล้วไม่น้อยกว่า ๒๓,๐๖๐.๐๐ ตร.ม. 
	798,000
	เมตร
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา
	กองช่าง

	24
	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายบ้านห้วยโจด – บ้านโป่งแค หมู่ที่ ๖
	เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านได้มีถนนสำหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว

	ก. ๓ ม. ย. ๔๔ ม. หนา ๐.๑๕ ม. ไหล่ทางลูกรังสองข้างกว้างข้างละ ๐.๒๐ ม. หรือคิดเป็นพื้นที่ผิว คสล. รวมแล้วไม่น้อยกว่า ๑๓๒.๐๐ ตร.ม.

	69,000
	เมตร
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา
	กองช่าง

	
ลำดับ
	
โครงการพัฒนา
	
วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	
งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	
ตัวชี้วัด (KPI)
	
ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	25
	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  สายบ้านโสกเสี้ยว   หมู่ที่ 2 – บ้านห้วยโจด 
หมู่ที่ 3
	เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านได้มีถนนสำหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว

	กว้าง 5 ม. ยาว 1,400 ม. หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 
	2,870,000
	เมตร
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา
	กองช่าง

	26
	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบ้านป่ารัง หมู่ 9 – บ้านห้วยโจด หมู่ 3
	เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านได้มีถนนสำหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว

	กว้าง 5 ม. ยาว 1,369 ม. หนาเฉลี่ย 0.15 ม.
	2,640,000
	เมตร
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา
	กองช่าง

	27
	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายหน้าโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพบ้านโนนสัง หมู่ที่ ๗
	เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านได้มีถนนสำหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว

	กว้าง  5.๐๐ ม. ยาว  403.๐๐  ม.  หนา  ๐.๑๕ ม.
	400,000
	เมตร
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา
	กองช่าง

	28
	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายบ้าน
ป่ารัง ถึง โนน
บ้านฮ้าง หมู่ที่ 9
	เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านได้มีถนนสำหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว

	ก. 5 ม. ย. 142 ม. หนา ๐.๑๕ ม. ไหล่ทางลูกรังสองข้างกว้างข้างละ ๐.๒๐ ม. หรือคิดเป็นพื้นที่ผิว คสล. รวมแล้วไม่น้อยกว่า 710 ตร.ม.
	400,000
	เมตร
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา
	กองช่าง



	
ลำดับ
	
โครงการพัฒนา
	
วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	
งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	
ตัวชี้วัด (KPI)
	
ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	29
	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) ซอยคุ้มตะวันตกบ้าน
นาฝาย หมู่ที่ 8
	เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านได้มีถนนสำหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว

	ก. 3 ม. ย. 174 ม. หนา ๐.๑๕ ม. ไหล่ทางลูกรังสองข้างกว้างข้างละ ๐.๒๐ ม. หรือคิดเป็นพื้นที่ผิว คสล. รวมแล้วไม่น้อยกว่า 522.00 ตร.ม.และวางท่อจำนวน 12 ท่อน
	297,000
	เมตร
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา
	กองช่าง

	30
	ปรับปรุงผิวจราจรถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายบ้านห้วยโจด หมู่ที่ 3 ถึง บ้านป่ารัง หมู่ 9
	เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านได้มีถนนสำหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว

	ก. ๔ ม. ย. 50 ม. หนา ๐.๑๕ ม. ไหล่ทางลูกรังกว้างเฉลี่ยข้างละ ๐.๒๐ ม. หรือคิดเป็นพื้นที่ผิว คสล. รวมแล้วไม่น้อยกว่า 200.๐๐ ตร.ม.
	122,000
	เมตร
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา
	กองช่าง

	31
	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) สายรอบบ้านโสกเสี้ยวด้านทิศตะวันตก 
หมู่ 2
	เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านได้มีถนนสำหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว

	ก. ๔.๐๐ ม. ย. 818 ม. หนา ๐.๑๕ ม. ไหล่ทางลูกรังกว้างเฉลี่ยข้างละ ๐.๒๐ ม. หรือคิดเป็นพื้นที่ผิว คสล. รวมแล้วไม่น้อยกว่า 3,272.๐๐ ตร.ม.
	87,000
	เมตร
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา
	กองช่าง

	32
	เสริมผิวคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) ซอยข้างบ้าน
นายโจม  หมู่ที่ 11
	เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านได้มีถนนสำหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว

	ก. 2.50 ม. ย. 93 ม. หนา ๐.๑๕ ม. ไหล่ทางลูกรังกว้างเฉลี่ยข้างละ ๐.๒๐ ม. หรือคิดเป็นพื้นที่ผิว คสล. รวมแล้วไม่น้อยกว่า 119.๐๐ ตร.ม.
	135,000
	เมตร
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา
	กองช่าง

	
ลำดับ
	
โครงการพัฒนา
	
วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	
งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	
ตัวชี้วัด (KPI)
	
ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	33
	ก่อสร้างลานคอนกรีตเสริมเหล็กเอนกประสงค์บริเวณหน้าโรงสีชุมชนบ้านโนนศิลา  หมู่ที่ 5

	เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านได้มีถนนสำหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว

	ส่วนที่ 1 ขนาดพื้นที่ผิว คสล. รวมแล้วไม่น้อยกว่า 622.92 ตร.ม. หนา 0.10 ม. ส่วนที่ 2 ขนาดพื้นที่ผิว คสล. รวมแล้วไม่น้อยกว่า 133.54 ตร.ม. หนา 0.10 ม.
	283,000
	เมตร
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา
	กองช่าง

	34
	ก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล. บริเวณข้างถนนสายบ้านแสนสุข ถึงถนนลาดยางสาย
หนองโน-ห้วยโจด หมู่ที่ 1 
	เพื่อระบายน้ำไม่ให้ท่วมขัง
	ขนาดปากบนกว้าง  1.00  ม. 
ปากล่างกว้าง 0.40 ม. ยาว 100 ม. หนาเฉลี่ย 0.05 ม.ลาดเอียง1:1 รายละเอียดอื่นๆตามแบบแปลนที่  อบต.ห้วยโจด 

	34,500
	เมตร
	น้ำไม่ให้ท่วมขัง
	กองช่าง








			

			ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	
ลำดับ
	
โครงการพัฒนา
	
วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	
งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	
ตัวชี้วัด (KPI)
	
ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	1
	โครงการปล่อย
พันธุ์ปลาเฉลิม
พระเกียรติฯ   
	เพื่อสร้างรายได้และอาชีพเสริมให้ประชาชนในพื้นที่  และเพื่อเป็นการ
เฉลิมพระเกียรติฯ

	สนับสนุนพันธ์ปลา ให้แก่ประชาชนในพื้นที่

	100,000
	ครั้ง
	ประชาชนมีอาชีพและรายได้เสริม

	สำนักปลัด

	2
	โครงการจ้างนักเรียน / นักศึกษาปฏิบัติงานนอกเวลาเรียน ในช่วงปิดภาคเรียนฤดูร้อน
	เพื่อสนับสนุนให้นักเรียน/นักศึกษามีรายได้ในช่วงปิดภาคเรียน และส่งเสริมการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์

	จ้างนักเรียน นักศึกษาในเขตพื้นที่ตำบลห้วยโจด
	37,000
	คน
	นักเรียน/นักศึกษามีรายได้ในช่วงปิดภาคเรียน
	












			ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตมนุษย์และสังคม
	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	1
	โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า
	เพื่อป้องกันและลดความเสี่ยงโรคพิษสุนัขบ้า
	จัดกิจกรรมส่งเสริม รณรงค์โรคพิษสุนัขบ้าในพื้นที่

	32,938
	ครั้ง
	ลดความเสี่ยงในการเกิดโรคพิษสุนัขบ้าและสร้างพื้นที่ปลอดโรคพิษสุนัขบ้า
	สำนักปลัด

	2
	โครงการรณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออก
	เพื่อแก้ไขปัญหา ให้ความรู้และลดปัญหาไข้เลือดออกหรือโรคที่เป็นปัญหาในท้องถิ่น

	อบรมให้ความรู้ หรือสนับสนุนวัสดุ ในการป้องกันและกำจัดโรค
	1,123
	ครั้ง
	จำนวนผู้ป่วยโรคไข้เลือดออกลดลง  และการแพร่
ระบาทที่เป็นปัญหาลดลง

	สำนักปลัด

	3
	โครงการอบรมเพิ่มศักยภาพหน่วยกู้ชีพตำบลห้วยโจด
	เพื่อส่งเสริมการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ

	ฝึกอบรมให้ความรู้เจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้อง



	6,270
	ครั้ง
	เจ้าหน้าที่มีความรู้และทักษะในการปฏิบัติงานและการดำเนินงานของศูนย์เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
	สำนักปลัด

	4
	โครงการแข่งขันกีฬาประชาชนต้านภัยยาเสพติด
	เพื่อสนับสนุนให้เยาวชนหันมาเล่นกีฬา ห่างไกลจาก
ยาเสพติด

	จัดโครงการแข่งขันกีฬาในพื้นที่

	250,000
	ครั้ง
	ประชาชนหันมาเล่นกีฬา  ลดปัญหาการติดยาเสพติด

	กองการศึกษา





	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	5
	โครงการส่งเสริมกิจกรรมการออกกำลังกายสร้างเสริมสุขภาพ
	เพื่อสนับสนุนให้เยาวชน
หันมาเล่นกีฬา
	จัดซื้ออุปกรณ์การกีฬา
	99,908
	ครั้ง
	ประชาชนหันมาเล่นกีฬาและออกกำลังกายเพิ่มขึ้น
	กองการศึกษา

	6
	เบี้ยยังชีพคนพิการ  
	เพื่อให้ผู้พิการ  และผู้ด้อยโอกาสมีเงินเพื่อเลี้ยงชีพ

	ผู้พิการ / ผู้ด้อยโอกาส
ในเขต อบต.
	1,539,200
	ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสในเขต อบต.ห้วยโจด
	ผู้พิการ  และผู้ด้อยโอกาสมีเงินเพื่อเลี้ยงชีพ

	สำนักปลัด

	7
	เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  

	เพื่อให้ผู้สูงอายุที่ขาดผู้เลี้ยงดูมีเงินเพื่อเลี้ยงชีพ

	ผู้สูงอายุ ในเขต อบต.
	8,641,300
	ผู้สูงอายุในเขต อบต.ห้วยโจด
	ผู้สูงอายุที่ขาดผู้เลี้ยงดูมีเงินเพื่อเลี้ยงชีพ

	สำนักปลัด

	8
	เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
	เพื่อให้ผู้ติดเชื้อเอดส์มีเงินเพื่อเลี้ยงชีพ

	ผู้ติดเชื้อเอดส์
ในเขต อบต.
	55,500
	ผู้ติดเชื้อเอดส์
ในเขต อบต.ห้วยโจด
	ผู้ติดเชื้อเอดส์มีเงินเพื่อเลี้ยงชีพ
	สำนักปลัด

	9
	เงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ตำบลห้วยโจด

	เพื่อสนับสนุนเงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ตำบลห้วยโจด

	สนับสนุนงบประมาณในการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพประชาชนในพื้นที่
	115,344
	 ครั้ง
	ประชาชนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น
	สำนักปลัด






	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	10
	เงินสมทบกองทุนประกันสังคม

	เพื่อสนับสนุนเงินสมทบกองทุนประกันสังคม

	พนักงานจ้าง ของ อบต.
	140,149
	1  ครั้ง
	ส่งเสริมด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น
	สำนักปลัด

	11
	เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น

	เพื่อสนับสนุนเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น

	ข้าราชการส่วนท้องถิ่น
	186,829.70
	1  ครั้ง
	ส่งเสริมด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น
	สำนักปลัด

	12
	โครงการส่งเสริมประเพณีสงกรานต์
	อนุรักษ์วัฒนะธรรมท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป
	จัดงานประเพณีสงกรานต์ 
	60,000
	ครั้ง
	มีการรักษาประเพณีท้องถิ่น
	กองการศึกษา

	13
	โครงการร่วมกิจกรรมงานเทศกาลไหมนานาชาติ  ประเพณีผูกเสี่ยวและงานกาชาดจังหวัดขอนแก่น
	เพื่ออนุรักษ์ศิลปะ จารีตประเพณีและวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น และส่งเสริมพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน สร้างความสมานฉันท์ รู้รักสามัคคี
	ประชาชนในเขตพื้นที่ตำบล
ห้วยโจด

	60,000
	ครั้ง
	ศิลปะ จารีตประเพณีและวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น คงอยู่สืบไปและสตรี เด็ก เยาวชน สร้างความสมานฉันท์
รู้รักสามัคคี

	กอง
การศึกษา

	14
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	เพื่อช่วยเหลือประชาชนที่ได้รับความเดือดร้อนจากสาธารณภัยในเบื้องต้น
	สนับสนุนงบประมาณเพื่อช่วยเหลือประชาชนที่ได้รับความเดือดร้อนจากสาธารณภัยในเบื้องต้น

	86,021
	ครั้ง
	บรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน
	สำนักปลัด



			ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา
	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	1
	โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ
	เพื่อพัฒนาศักยภาพของเด็ก
	จัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ
	136,000
	  ครั้ง
	เด็กได้รับการพัฒนา มีส่วนร่วมในการแสดงออก

	กอง
การศึกษา


	2
	ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านโนนสัง  

	เพื่อส่งเสริมให้พัฒนาการเด็กมีความสมบูรณ์
	๑๓๐ คน
(๒๐x๑๓๐x๒๔๕)
	446,960
	ศพด.
1 แห่ง
	เด็กมีพัฒนาการที่สมบูรณ์
	กองการศึกษา

	3
	ค่าอาหารเสริม (นม) โรงเรียน สพฐ.
	เพื่อจัดหาอาหารเสริม (นม) ให้เพียงพอ
	๔๒๐ คน
(๗.๓๗x๔๒๐x๑๖๐)
	797,036.22
	โรงเรียน
6 แห่ง
	เด็กนักเรียนได้รับอาหารเสริม (นม) ครบทุกคน
	กอง
การศึกษา

	4
	ค่าจัดการเรียนการสอน ของ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (รายหัว)
	เพื่อให้มีวัสดุและครุภัณฑ์ที่เพียงพอ
	1๓๐ คน
(๑,๗๐๐x๑๓๐)

	142,800
	 ครั้ง
	มีวัสดุ / ครุภัณฑ์ ทางการศึกษาที่เพียงพอต่อการใช้งาน
	กอง
การศึกษา


	5
	โครงการวันแม่แห่งชาติ
	เพื่อให้เด็กได้แสดงออกถึงความรักความกตัญญูที่มีต่อแม่
	150 คน
	780
	ครั้ง
	เด็กได้แสดงออกถึงความรักที่มีต่อแม่ มีพัฒนาการทางด้านอารมณ์และสังคมที่พึงประสงค์
	กองการศึกษา

	6
	โครงการจัดนิทรรศการเผยแพร่ผลงานนวัตกรรมสื่อการเรียนการสอนและผลงานเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	เพื่อเผยแพร่ผลงานนวัตกรรม สื่อการเรียนการสอนและผลงานเด็กให้แก่ผู้ปกครองและชุมชนทราบ
	200 คน
	10,000
	 ครั้ง
	ผู้ปกครองและชุมชนยอมรับและชื่นชนในการแสดงความสามารถผลงานของเด็ก
	กองการศึกษา




	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	7
	โครงการประชุมผู้ปกครอง
	เพื่อส่งเสริม ชี้แจงให้ผู้ปกครองได้รับความรู้เรื่องการเลี้ยงดูบุตรและส่งเสริมพัฒนาการเมื่อเด็กอยู่ที่บ้าน
	150 คน
	2,985
	 ครั้ง
	ผู้ปกครองมีความเข้าใจเรื่องการเลี้ยงดูบุตรและเด็กมีพัฒนาการที่ต่อเนื่อง
	กองการศึกษา

	8
	ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านโนนสัง ค่าเครื่องแบบนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านโนนสัง ค่า หนังสือเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านโนนสัง ค่าอุปกรณ์การเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านโนนสัง 
	เพื่อจัดสรรให้เด็กปฐมวัย  อายุ ๓-๕ ปี  ของ ศพด.  เป็นค่าหนังสือเรียน  
ค่าอุปกรณ์การเรียน  
ค่าเครื่องแบบนักเรียน  
ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
	๑๓๐ คน ๆ ละ ๒๐๐ บาท
๑๓๐ คน ๆ ละ ๒๐๐ บาท
๑๓๐ คน ๆ ละ ๓๐๐ บาท
๑๓๐ คน ๆ ละ ๔๓๐ บาท
     รวมเป็นเงิน 
๑๔๖,๙๐๐ บาท / ปี


	83,620
	1 ครั้ง
	นักเรียน ศพด. ได้ค่าหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน  เครื่องแบบนักเรียน  กิจกรรมการพัฒนาผู้เรียน  ที่หลากหลายเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการเรียนการสอนให้ดียิ่งขึ้น
	กอง
การศึกษา













			ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	1
	โครงการขุดลอกวัชพืชบริเวณสระองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด
	เพื่อเป็นการฟื้นฟูแหล่งน้ำธรรมชาติให้ปลอดจากผักตบชวาและวัชพืช
	จัดกิจกรรมกำจัดผักตบชวาและวัชพืชในแหล่งน้ำสาธารณะ
	99,600
	 ครั้ง
	ฟื้นฟูแหล่งน้ำธรรมชาติให้ปลอดจากผักตบชวาและวัชพืช
	สำนักปลัด

	2
	โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ ฯลฯ 
	เพื่อให้ประชาชนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์  และรักษาธรรมชาติ  
	ปลูกต้นไม้ในที่สาธารณะ
	100,000
	ครั้ง

	ประชาชนมีมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์  และรักษาธรรมชาติ  
	สำนักปลัด


	3
	การจัดกิจกรรมและโครงการเฉลิมพระเกียรติ ฯลฯ
	เพื่อให้ประชาชนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์  และรักษาธรรมชาติ  และความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์
	จัดกิจกรรรมเฉลิมพระเกียรติและเพื่อสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ
	68,336
	ครั้ง
	ประชาชนมีมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์  และรักษาธรรมชาติ  และความจงรักภักดีต่อสถาบันพระ มหากษัตริย์
	สำนักปลัด

	4
	การบริหารจัดการกำจัดขยะ   สิ่งปฏิกูลภายในเขตพื้นที่ อบต. ห้วยโจด
	เพื่อให้การบริหารจัดการกำจัดขยะ  สิ่งปฏิกูลภายในเขตพื้นที่ อบต.ห้วยโจด เป็นไปด้วยความเรียบร้อย
	บริหารจัดการกำจัดขยะในพื้นที่ โดยนำไปกำจัดขยะมูลฝอยรวมของเทศบาลเมืองกระนวน
	156,216
	  ครั้ง
	ชุมชนมีสถานที่กำจัดขยะ  บ้านเมืองสะอาดเป็นระเบียบเรียบร้อย
	สำนักปลัด


			ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารและการจัดการ
	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	1
	โครงการฝึกอบรมสัมมนาบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของบุคลากร 

	เพื่อพัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพและมีความพร้อมในการปฏิบัติงาน
	จัดอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานนอกพื้นที่
	284,400
	ครั้ง
	การทำงานและการบริการประชาชนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
	ทุกส่วน


	2
	ก่อสร้างห้องน้ำสำหรับ  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	เพื่ออำนวยความสะดวกแก่นักเรียน ครู  และผู้มาติดต่องาน
	ห้องน้ำ ศพด. จำนวน ๒ ห้อง  กว้าง ๔.๐๐ เมตร ยาว ๓.๐๐ เมตรรายละเอียดตามแบบที่ อบต. ห้วยโจด  กำหนด
	93,000
	1  หลัง
	อำนวยความสะดวกแก่นักเรียน ครู  และผู้มาติดต่องาน
	กองช่าง

	3
	ซ่อมแซมอาคารเรียน ศพด.
	เพื่อให้มีสถานที่ประกอบการเรียนการสอนอย่างสมบูรณ์
	รายละเอียดตามแบบที่ อบต.ห้วยโจด กำหนด
	13,025
	ศพด.
๑ แห่ง
	มีสถานที่ประกอบการเรียนการสอนอย่างสมบูรณ์
	กองช่าง / กองการศึกษา

	4
	ต่อเติมอาคารเรียน ศพด.

	เพื่อให้มีสถานที่ประกอบการเรียนการสอนอย่างสมบูรณ์
	รายละเอียดตามแบบที่ อบต.ห้วยโจด กำหนด
	32,000
	ศพด. 
๑ แห่ง
	มีสถานที่ประกอบการเรียนการสอนอย่างสมบูรณ์
	กองช่าง / กองการศึกษา



                   ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  อุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ    
                                           รัฐวิสาหกิจ องค์กรประชาชน องค์กรการกุศล  เป็นหน่วยดำเนินการ (แบบ ผ.02)	
  		    
	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุน

	1
	อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ระดับอำเภอ
	เพื่อส่งเสริมกิจกรรม / โครงการที่เป็นประโยชน์ต่อประชาชน

	สนับสนุนงบประมาณในการดำเนินงานของศูนย์

	30,000
	1  ครั้ง
	ประชาชนได้รับการส่งเสริมและสนับสนุนโครงการ / กิจกรรมที่เป็นประโยชน์

	อบต.
ห้วยโจด
	อบต.
หนองกุงใหญ่

	2
	อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอกระนวน   ตามโครงการจัดงานและพิธีชุมนุมสวนสนาม 
วัน   อปพร.
	เพื่อฝึกอบรม อปพร.
	สนับสนุนงบประมาณในการดำเนินงานและจัดส่ง อปพร.เข้าร่วมกิจกรรม
	10,000
	1  ครั้ง
	เจ้าหน้าที่มีความรู้และได้รับความพร้อมในการปฏิบัติงาน
	อบต.
ห้วยโจด
	ที่ทำการปกครองอำเภอกระนวน

	3
	อุดหนุนโครงการส่งเสริมอาชีพนักเรียน  โรงเรียนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด

	เพื่อให้เด็กนักเรียน ได้ศึกษาเรียนรู้การประกอบอาชีพที่สุจริตและนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปปฏิบัติได้
	โรงเรียน สพฐ. ในเขต 
อบต.ห้วยโจด
	50,000
	ครั้ง
	เด็กนักเรียนเข้าใจการประกอบอาชีพสุจริตและนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปปฏิบัติได้

	อบต.
ห้วยโจด
	โรงเรียนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด






	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุน

	4
	อุดหนุนโรงเรียนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล
ห้วยโจด

	เพื่อสนับสนุนกิจกรรมในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในโรงเรียน

	โรงเรียน สพฐ. ในเขต 
อบต.ห้วยโจด
	30,000
	ครั้ง
	ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ห่างไกลยาเสพติด
	กองการ ศึกษา

	โรงเรียนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด


	5
	อุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด

	เพื่อให้นักเรียนมีอาหารกลางวันเพียงพอ

	๔๒๐ คน
(๒๐x๔๒๐x๒๐๐)
	1,507,000
	ครั้ง
	เด็กเล็กมีอาหารกลางวัน/อาหารว่างเพียงพอรับประทาน

	อบต.
ห้วยโจด
	โรงเรียนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด


	6
	อุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
	เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
	๑๑  หมู่บ้าน
	220,000
	ครั้ง
	สนับสนุนการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
	อบต.
ห้วยโจด
	โรงเรียนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด


	7
	อุดหนุนที่ทำการปกครองจังหวัดขอนแก่น ตามโครงการอุดหนุนป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดจังหวัดขอนแก่นของศูนย์อำนวยการป้องกันและปราบปราบยาเสพติดจังหวัดขอนแก่น (ศอ.ปส.จ.ขก.)
	เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจและพัฒนาจิตสำนึกและพิษภัยของยาเสพติด
	สนับสนุนงบประมาณในการดำเนินโครงการ
	20,000
	ครั้ง
	เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจและพัฒนาจิตสำนึกและพิษภัยของยาเสพติด
	อบต.
ห้วยโจด
	ที่ทำการปกครองจังหวัดขอนแก่น

	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุน

	8
	อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอกระนวน ตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและจัดบริการสังคมแบบบูรณาการ อำเภอกระนวน
	เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจและพัฒนาจิตสำนึกและพิษภัยของยาเสพติด
	สนับสนุนงบประมาณในการดำเนินโครงการ
	50,000
	ครั้ง
	เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจและพัฒนาจิตสำนึกและพิษภัยของยาเสพติด
	อบต.
ห้วยโจด
	ที่ทำการปกครองอำเภอกระนวน

	9
	อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอกระนวน ตามโครงการพัฒนาศักยภาพแกนนำเยาวชน ต่อต้านยาเสพติดและการประกวดชมรม To Be Number 1 อำเภอกระนวน

	เพื่อส่งเสริมกิจกรรมอันเป็นประโยชน์และแก้ไขปัญหายาเสพติด
	สนับสนุนงบประมาณในการจัดกิจกรรม
	35,000
	ครั้ง
	สนับสนุนกิจกรรมของเยาวชน และแก้ไขปัญหายาเสพติด
	อบต.
ห้วยโจด
	ที่ทำการปกครองอำเภอกระนวน

	10
	อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอกระนวน โครงการจัดงานรัฐพิธี อำเภอกระนวน 

	เพื่อเป็นการแสดงความเคารพและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์
	สนับสนุนงบประมาณในการจัดกิจกรรม
	20,000
	ครั้ง
	ได้แสดงออกถึงความเคารพและเทิดทูนสถาบันพระ มหากษัตริย์
	อบต.
ห้วยโจด
	ที่ทำการปกครองอำเภอกระนวน

	11
	อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านตามโครงการจัดงานประเพณี
บุญเดือนหก

	เพื่อสืบสานประเพณีท้องถิ่น
	สนับสนุนงบประมาณในการจัดงานประเพณีบุญบั้งไฟและร่วมกิจกรรม
	165,000
	ครั้ง
	อนุรักษ์ประเพณีท้องถิ่น
	อบต.
ห้วยโจด
	คณะกรรมการหมู่บ้าน












			











		

		
				
ส่วนที่ 3  ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
		1.1	 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์
		ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  
	ลำดับ
	ประเด็นพิจารณา
	คะแนน
เต็ม
	คะแนน
ที่ได้
	ร้อยละของคะแนนเต็ม

	1
	ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
	20
	๑๘
	๙๐

	2
	การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ
	15
	๑๒
	๘๐

	3
	ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย     
	65
	๖๐
	๙๒.๓๐

	
	3.1 ยุทธศาสตร์ของ  อบต.ห้วยโจด      
	10
	๑๐
	๑๕.๓๘

	
	3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด      
	10
	๑๐
	๑๕.๓๘

	
	3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
	10
	๑๐
	๑๕.๓๘

	
	3.4 วิสัยทัศน์      
	5
	๕
	๗.๖๙

	
	3.5 กลยุทธ์       
	5
	๓
	๔.๖๑

	
	3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์      
	5
	๓
	๔.๖๑

	
	3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์      
	5
	๕
	๗.๖๙

	
	3.8 แผนงาน      
	5
	๔
	๖.๑๕

	
	3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม      
	5
	๕
	๗.๖๙

	
	3.10 ผลผลิต/โครงการ
	5
	๕
	๗.๖๙

	รวมคะแนน 
	100
	๙๐
	๙๐



		1)	พบว่าประเด็นยุทธศาสตร์  ได้คะแนนสูงสุด  ๖๐ คะแนน คิดเป็นร้อยละ ๙๒.๓๐ ของคะแนนในประเด็นการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  และคิดเป็นร้อยละ๖๖.๖๖  ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด  เป็นเช่นนั้นเนื่องจากองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ชัดเจน  สอดคล้องกับสภาพพื้นที่และยุทธศาสตร์ของจังหวัดและยุทธศาสตร์ของประเทศ
		2) พบว่าประเด็นการวิเคราะห์ศักยภาพ  ได้คะแนนต่ำสุด  ๑๒  คะแนน คิดเป็นร้อยละ  ๘๐  ของคะแนนในประเด็นการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นและคิดเป็นร้อยละ  ๑๓.๓๓  ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด  

		







         1.2	ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน
		รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด ในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้
	
ลำดับ
	
ประเด็นพิจารณา
	
คะแนน
เต็ม
	คะแนน
ที่ได้
	ร้อยละของคะแนนเต็ม
	ความเห็นของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน

	1
	ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของอบต. ห้วยโจด
	20
	๑๘
	๙๐
	

	
	1.1 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ
	3
	๓
	๑๕
	

	
	1.2 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ
	2
	๑
	๕
	

	
	1.3 ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม      ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ	
	2
	๒
	๑๐
	

	
	1.4 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ
	2
	๒
	๑๐
	

	
	1.5 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ)
	2
	๒
	๑๐
	

	
	1.6 ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่น ๆ
	2
	๒
	๑๐
	








	ลำดับ
	ประเด็นพิจารณา
	คะแนน
เต็ม
	คะแนน
ที่ได้
	ร้อยละของคะแนนเต็ม
	ความเห็นของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน

	
	1.7 ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ
	2
	๒
	๕
	

	
	1.8 การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ.
	2
	๒
	๑๐
	

	
	1.9 การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ของ  
อบต.ห้วยโจด
	3
	๓
	๑๕
	

	
	รวม
	20
	๑๘
	๙๐
	


		










		








		1.3	 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ
	ลำดับ
	ประเด็นพิจารณา
	คะแนน
เต็ม
	คะแนน
ที่ได้
	ร้อยละของคะแนนเต็ม
	ความเห็นของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน

	2
	การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ
	15
	๑๒
	๘๐
	

	
	2.1 การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ อบต.ห้วยโจด นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 
	2
	๑
	๖.๖๖
	

	
	2.2 การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น
	1
	๑
	๖.๖๖
	

	
	2.3 การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น
	๑
	๑
	๖.๖๖
	

	
	2.4 การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่าง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น
	2
	๒
	๑๓.๓๓
	

	
	2.5 การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา
	2
	๒
	๑๓.๓๓
	












	ลำดับ
	ประเด็นพิจารณา
	คะแนน
เต็ม
	คะแนน
ที่ได้
	ร้อยละของคะแนนเต็ม
	ความเห็นของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน

	
	2.6 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการดำเนินงานได้แก่ S-Strength (จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และ T-Threat (อุปสรรค)
	2
	1
	6.6
	

	
	2.7 สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของประชาชนเชิงพื้นที่ มีการนำเสนอปัญหา ค้นหาสาเหตุของปัญหาหรือสมมติฐานของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือวิธีการแก้ไขปัญหา การกำหนดวัตถุประสงค์เพื่อแก้ไขปัญหา
	2
	๒
	13.3
	

	
	2.8 สรุปผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 เช่น สรุปสถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ และการประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาท้องถิ่นในเชิงคุณภาพ
	2
	๑
	6.6
	

	
	2.9 ผลที่ได้รับจากการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 เช่น ผลที่ได้รับ/ผลที่สำคัญ ผลกระทบ และสรุปปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560
	1
	๑
	6.6
	

	
	รวม
	15
	12
	80
	


		









		1.4	ยุทธศาสตร์
	ลำดับ
	ประเด็นพิจารณา
	คะแนน
เต็ม
	คะแนน
ที่ได้
	ร้อยละของคะแนนเต็ม
	ความเห็นของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน

	3
	ยุทธศาสตร์
	65
	๖๐
	๙๒.๓๐
	

	
	3.1 ยุทธศาสตร์ของ อบต.ห้วยโจด
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ อบต.ห้วยโจด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   และ Thailand 4.0
	10
	๑๐
	๑๕.๓๘
	

	
	3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   และ Thailand 4.0
	10
	๑๐
	๑๕.๓๘
	

	
	3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0
	10
	๑๐
	๑๕.๓๘
	

	
	3.4 วิสัยทัศน์
วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่อบต.ห้วยโจด  ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะของ อบต.ห้วยโจด และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น
	5
	๕
	๗.๖๙
	








..
	ลำดับ
	ประเด็นพิจารณา
	คะแนน
เต็ม
	คะแนน
ที่ได้
	ร้อยละของคะแนนเต็ม
	ความเห็นของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน

	
	3.5 กลยุทธ์
แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจหน้าที่ของ  อบต.ห้วยโจด  ที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น
	5
	๓
	๔.๖๑
	

	
	3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์
เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน 
	5
	๓
	๔.๖๑
	

	
	3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning)
ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ของ อบต.ห้วยโจด ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์
	5
	๕
	๗.๖๙
	

	
	3.8 แผนงาน
แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ของ  อบต.
ห้วยโจด  ที่มีความชัดเจน นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว
	5
	๔
	๖.๑๕
	


		












	ลำดับ
	ประเด็นพิจารณา
	คะแนน
เต็ม
	คะแนน
ที่ได้
	ร้อยละของคะแนนเต็ม
	ความเห็นของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน

	
	3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวมความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ของ
อบต.ห้วยโจด
	5
	๕
	๗.๖๙
	

	
	3.10 ผลผลิต/โครงการ
ผลผลิต/โครงการ เป็นผลผลิตที่เป็นชุดหรือเป็นโครงการที่เป็นชุด กลุ่มหรืออันหนึ่งอันเดียวกัน ลักษณะเดียวกัน เป็นต้น เพื่อนำไปสู่การจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นอย่างถูกต้องและครบถ้วน
	5
	๕
	๗.๖๙
	

	
	รวม
	๖๕
	๖๐
	๙๓
	


		









  










2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
		2.1 	สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ
		ผลการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  ครั้งที่ 1/2562 เมื่อวันที่ 12 ธันวาคม  2562  เป็นดังนี้
	ลำดับ
	ประเด็นพิจารณา
	คะแนน
เต็ม
	คะแนน
ที่ได้
	ร้อยละของคะแนนเต็ม

	1
	การสรุปสถานการณ์การพัฒนา  
	10
	8
	80

	2
	การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน       
เชิงปริมาณ 
	10
	7
	70

	3
	การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน    
เชิงคุณภาพ 
	10
	7
	70

	4
	แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  
	10
	9
	90

	5
	โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย
	60
	53
	88

	
	5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ
	5
	4
	6.6

	
	5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ
	5
	5
	8.3

	
	5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
	5
	3
	5

	
	5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
	5
	5
	8.3

	
	5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
	5
	5
	8.3

	
	5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 
	5
	3
	5

	
	5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
	5
	5
	8.3

	
	5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 
	5
	4
	6.6

	
	5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  
	5
	4
	6.6

	
	5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 
	5
	5
	8.3

	
	5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ
	5
	5
	8.3

	
	5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
	5
	5
	8.3

	รวมคะแนน 
	100
	84
	84




	




		1)	พบว่าประเด็นแผนงานยุทธศาสตร์และการพัฒนา  ได้คะแนนสูงสุด 9 คะแนน คิดเป็นร้อยละ ๙0 ของคะแนนในประเด็นการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  และคิดเป็นร้อยละ  90  ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด  ที่เป็นเช่นนั้นเนื่องจากองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจดมีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ชัดเจนสอดคล้องกับความต้องการพัฒนาในพื้นที่
		2)  รองลงมาพบว่าประเด็นโครงการพัฒนา  ได้คะแนน  คิดเป็นร้อยละ 53  ของคะแนนในประเด็นการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  และคิดเป็นร้อยละ 88  ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด
	      3)	 พบว่าการกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการ , ความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ , เป้าหมาย , ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด ,การประมาณราคา , การกำหนดตัวชี้วัด  และ  ผลที่คาดว่าจะได้รับ จากจำนวนโครงการทั้งหมด  ๗7 โครงการ ได้คะแนน คิดเป็นร้อยละ 8.3 ของคะแนนในความชัดเจน ซึ่งเป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อบต.ห้วยโจด  และดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ของ อบต.ห้วยโจด  ที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 
		4)	 พบว่าความชัดเจนชื่อโครงการ , โครงการแก้ไขปัญหาฯ , ความสอดคล้องของงบประมาณ สอดคล้องกับโครงการ จากจำนวนโครงการทั้งหมด  ๗7 โครงการ  ได้คะแนน คิดเป็นร้อยละ  6.6 ของคะแนนทีมีมีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) ความชัดเจนของชื่อโครงการ  วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง
		5)  พบว่าการนำผลผลิต , ความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 , การประมาณราคา  และ  การกำหนดตัวชี้วัด  โครงการที่ปรากฏตามแบบ ผ. 01 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ห้วยโจด ได้นำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  จำนวน  77  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  60.63 ของโครงการทั้งหมดที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)  เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 จำนวน  127โครงการ (จากโครงการทั้งหมด)
		













		2.2	 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา
		รายละเอียดการให้คะแนนโครงการของ  อบต.ห้วยโจด   ในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้
	ลำดับ
	ประเด็นพิจารณา
	คะแนน
เต็ม
	คะแนน
ที่ได้
	ร้อยละของคะแนนเต็ม
	ความเห็นของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน

	1
	การสรุปสถานการณ์การพัฒนา
เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม)
	10
	๘
	๘๐
	

	รวม
	๑๐
	๘
	๘๐
	


		
		2.3	 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ
	ลำดับ
	ประเด็นพิจารณา
	คะแนน
เต็ม
	คะแนน
ที่ได้
	ร้อยละของคะแนนเต็ม
	ความเห็นของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน

	2
	การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ
2.1 การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้เท่าไหร่ จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้มีจำนวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ที่ได้กำหนดไว้

	10

๕
	7

3
	70

30
	

	
	2.2 วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการใน        เชิงปริมาณ (Quantitative)
	๕
	๔
	40
	

	รวม
	๑๐
	7
	70
	


		



		2.4	 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ		
	ลำดับ
	ประเด็นพิจารณา
	คะแนน
เต็ม
	คะแนน
ที่ได้
	ร้อยละของคะแนนเต็ม
	ความเห็นของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน

	3
	การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ
3.1 การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่นั้น ๆ  ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่าง ๆ  มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน
	10

๕
	7

๔
	70

40
	

	
	3.2 วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative)
	๕
	3
	30
	

	รวม
	๑๐
	7
	70
	


		













		2.5 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา	
	ลำดับ
	ประเด็นพิจารณา
	คะแนน
เต็ม
	คะแนน
ที่ได้
	ร้อยละของคะแนนเต็ม
	ความเห็นของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน

	4
	แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา
4.1 วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่าง ๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของอบต.ห้วยโจด ในมิติต่าง ๆ จนนำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand(Demand  Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพื้นที่ติดต่อกัน
	10
๕
	9
5
	90
50
	

	
	4.2 วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่าง ๆ ที่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน   หลักประชารัฐ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และโดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น       (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) (Local  Sufficiency  Economy  Plan : LSEP)
	๕
	4
	40
	

	รวม
	๑๐
	9
	90
	


		

















	ลำดับ
	ประเด็นพิจารณา
	คะแนน
เต็ม
	คะแนน
ที่ได้
	ร้อยละของคะแนนเต็ม
	ความเห็นของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน

	5
	โครงการพัฒนา
	6๐
	๕3
	88
	

	
	5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ห้วยโจด  และดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ของ อบต.ห้วยโจด ที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต
	5
	๔
	6.6
	

	
	5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการมีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง
	5
	๕
	8.3
	

	
	5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้องสภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน  สามารถระบุจำนวนเท่าไร  กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย  พื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน  เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร  ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง
	5
	3
	5
	














	ลำดับ
	ประเด็นพิจารณา
	คะแนน
เต็ม
	คะแนน
ที่ได้
	ร้อยละของคะแนนเต็ม
	ความเห็นของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน

	
	5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2)การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน
	5
	๕
	8.3
	

	
	5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติโครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการนำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม (4)  การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (5) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ
	5
	๕
	8.3
	










	ลำดับ
	ประเด็นพิจารณา
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	ร้อยละของคะแนนเต็ม
	ความเห็นของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน

	
	5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ ไปสู่ Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ทำน้อย ได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ
	5
	3
	5
	

	
	5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัดโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้กำหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้กำหนดขึ้นที่เป็นปัจจุบัน
	5
	๕
	8.3
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	5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ
เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงที่ประชาชนดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) (LSEP)
	5
	4
	6.6
	

	
	5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  
งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความยุติธรรม (Equity) (5) ความโปร่งใส (Transparency)
	5
	4
	6.6
	

	
	5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ
การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์               มีความคลาดเคลื่อนไม่มากกว่าหรือไม่ต่ำกว่าร้อยละห้าของการนำไปตั้งงบประมาณรายจ่ายในข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ เงินสะสม หรือรายจ่ายพัฒนาที่ปรากฏในรูปแบบอื่น ๆ
	5
	๕
	8.3
	









	ลำดับ
	ประเด็นพิจารณา
	คะแนน
เต็ม
	คะแนน
ที่ได้
	ร้อยละของคะแนนเต็ม
	ความเห็นของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน

	
	5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับมีการกำหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ(efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ  (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ)
	5
	๕
	8.3
	

	
	5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินการตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้
	5
	๕
	8.3
	

	รวม
	60
	53
	88
	


		












การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  	 

ส่วนที่ 4  ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ

ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต

	     ผลกระทบนำไปสู่อนาคต
		๑.  ขั้นตอนการจัดทำแผนมีหลายขั้นตอนทำให้เกิดความล่าช้าในการปฏิบัติงานและประชาชนเกิดความเบื่อหน่ายในการที่
		๒.  จำนวนโครงการที่มาจากความต้องการในการแก้ไขปัญหามีมาก  ถึงแม้จะมีการจัดลำดับความสำคัญแล้วก็ตาม  ซึ่งสวนทางกับงบประมาณที่มีจำกัด  ทำให้ไม่สามารถดำเนินโครงการเพื่อแก้ไขปัญหาได้เท่าที่ควร
		๓.  การแก้ไขปัญหาอาจจะไม่ตรงจุดเนื่องจากข้อจำกัดของระเบียบกฎหมายที่ทำยากและบางเรื่องอาจทำไม่ได้
		๔.  การดำเนินโครงการที่ไม่ต่อเนื่อง  เนื่องจากปัญหาที่เกิดขึ้นในแต่ละปีนั้นไม่แน่นอนทำให้การจัดทำแผนไม่สามารถไม่ดำเนินการได้ตามแผนที่วางไว้และต้องมีการปรับแผนบ่อยครั้ง
		๕.  การปฏิบัติงานตามแผนยังมีความคาดเคลื่อน  โครงการที่นำมาบรรจุในแผนบางโครงการยังไม่มีความชัดเจน  ทำให้มีการเปลี่ยนแผนบ่อยครั้ง
		
ข้อเสนอแนะ
		๑.  การพิจารณาตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปี  ควรใช้พิจารณาโครงการ / กิจกรรมที่บรรจุไว้ในแผนฯ  และคำนึงถึงสถานะทางการคลัง  ของหน่วยงาน
		๒.  การตั้งงบประมาณรายจ่ายให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้องดำเนินการ  ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่
		๓.  สำนัก / กอง  ที่รับผิดชอบโครงการที่มีการสรุปผลการดำเนินโครงการ  และการประเมินผลโครงการ  อย่างน้อยเพื่อให้ได้ทราบถึงปัญหาและอุปสรรคของการดำเนินโครงการ ว่าควรจะดำเนินการต่อไปหรือไม่  หรือต้องปรับปรุงอะไรบ้างในการดำเนินงานครั้งต่อไป
image1.png




