
 
แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบประจ าป ี

การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 

ที่ โครงการ
/กิจกรรม 

ประเด็น
ขั้นตอน/
กระบวนกา
รด าเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเส่ียง
ที่อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเส่ียงที่
อาจมี
ผลกระทบ/
กระตุ้นให้เกิด
การทุจริต 

การควบคุมระเบียบ
ที่เกี่ยวขอ้ง 

ประเมินระดับของความเส่ียง มาตรการ
และการ

ด าเนินการใน
การบริหาร
จัดการความ

เส่ียง 
 

ตัวชี้วัด
ผลส าเร็จ 

ไม
่มี 

ต่ า
 

มา
ก 

ต่ า
 

กล
าง

 

สูง
 

สูง
 

มา
ก 

สูง
สุด

 

1 การ
ขัดกัน
ระหว่าง 
ผลประ 
โยชน์
ส่วนตน
กับผล
ประ 
โยชน์
ส่วน 
รวมของ
หน่วย 
งาน 

- การใช้
เวลา
ราชการ
บางส่วน
ไปใช้ใน
เรื่อง
ส่วนตัว 
- การใช้
วัสดุ
อุปกรณ์
ของ
ส านักงาน
ไปใช้
ส่วนตัว 

มีเจ้าหน้า 
ทีบ่างราย
ใช้เวลา 
ราชการ
บางส่วน 
ไปใช้ใน 
เรื่องส่วน 
ตัว  และ 
น าวัสดุ
อุปกรณ ์
ของส านัก 
งานไปใช้ 
ประโยชน ์
ส่วนตัว 
 

1.ผู้บังคับ 
บัญชาขาด
การควบคุม
อย่างใกล้ชิด 

พระราชบัญญัติ
ประกอบ
รัฐธรรมนูญว่า
ด้วยการป้องกัน
และปราบปราม
การทุจริต
แห่งชาติ พ.ศ. 
2561 
- มาตรา 126 -
128 แห่ง
พระราชบัญญัติ
ประกอบ
รัฐธรรมนูญว่า
ด้วยการป้องกัน
และปราบปราม
การทุจริต
แห่งชาติ พ.ศ. 
2561 

   √     1.การ
จัดท า
ทะเบียนคุม
ทรัพย์สิน
ของ
ราชการ 
2.การ
เสรมิสร้าง
จิตส านึกใน
การ
แยกแยะ
ประโยชน์
ส่วนตน
และ
ประโยชน์
ส่วนรวม 
3.การ
ตรวจสอบ
ทรัพย์สิน 
(ส่วนกลาง) 
ของ
ราชการ
เป็นประจ า
ทุกวัน 
4.การ
มอบหมาย
เจ้าหน้าท่ี
ดูแล
ทรัพย์สิน
ของ
ราชการ 

จ านวน
เรื่อง
ร้องเรียน
การใช้
เวลา
ราชการ
บางส่วน
ไปใช้ใน
เรื่อง
ส่วนตัว 
และ การ
น า
ทรัพย์สิน
ราชการไป
ไปใช้
ประโยชน์
ส่วนตัว 

   

   หน่วยงานผู้ผิดชอบประเมินความเสี่ยง   หน่วยตรวจสอบภายในองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
    ชื่อผู้รายงาน   นางสาวอุบล  มาตสีมา  
    ต าแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 


