
 
 
 
 

 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
เร่ือง  แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

............................................. 
 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  
ข้อ ๒๖  และ ๒๗  ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ นั้น   
 
  บัดนี้  องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด  ได้ด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ 
ตามระเบียบดังกล่าว  เสร็จเรียบร้อยแล้ว  จึงประกาศใช้แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐  เพ่ือ
แสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน / โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาที่จะด าเนินการจริงทั้งหมดในปีงบประมาณ  
ให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ  มีการ
ประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน / โครงการ  ในการ
ด าเนินงาน  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  ผู้ใดมีความประสงค์จะขอคัดลอกหรือตรวจดูให้ขอคัดลอกหรือตรวจดูได้ที่ 
งานนโยบายและแผน  ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
 
  ประกาศ    ณ    วันที่    ๒๑    เดือน    กันยายน    พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 

                                                                   
 (นายพิทักษ์  ตามบุญ) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



  

      
แผนด าเนินงาน  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  
 

 
 
 
 
 

        องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
        อ าเภอกระนวน     จังหวัดขอนแก่น 

 
 
 
 



  

บทน า 
 

         แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 เป็นการจัดท าตามระเบียกระทรวงมหาดไทย   ว่าด้วย
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ ข้อ ๒๖ และ ข้อ ๒๗ ซึ่งจะก าหนดรายละเอียดของ
โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล  โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ที่
บรรจุในแผนการด าเนินงานจะมีที่มาจาก 
         ๑.๑. งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์การบริหารส่วนต าบล  (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์การบริหารส่วน
ต าบลอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นด าเนินการ) 
         ๑.๒. โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์การบริหารส่วนต าบลด าเนินการเองโดยไม่ใช้งบประมาณ(ถ้ามี) 
         ๑.๓. โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ด าเนินการใน
พ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
         ๑.๔. โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอ่ืนๆ ที่องค์การบริหารส่วนต าบลพิจารณาเห็นว่าจะเกิดประโยชน์ในการ
ประสานการด าเนินงานในพื้นที่ 
         โดยการจัดท าแผนการด าเนินงานนั้น องค์การบริหารส่วนต าบล จะต้องด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในเดือน
ธันวาคมของปีงบประมาณนั้นๆ หากคิดว่าจะด าเนินการไม่แล้วเสร็จภายในก าหนด ให้เสนอขอขยายเวลาการจัดท า
แผนการด าเนินงานต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 

๒. วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
         ๒.๑. เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาที่จะด าเนินการจริงทั้งหมด
ในปีงบประมาณนั้น 
         ๒.๒. เพ่ือให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
         ๒.๓. เพ่ือประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานอื่นๆ ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ 
         ๒.๔. เพ่ือจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการและงบประมาณ ในแผนการด าเนินงาน 
         ๒.๕. เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีคุณภาพ 
 

๓. ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินการ 
         ๓.๑. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น รวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององค์การ
บริหารส่วนต าบล หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ของ
องคก์ารบริหารส่วนต าบล แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
         ๓.๒. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงานแล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น ประกาศเป็น
แผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันประกาศเพ่ือให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน                                                                                                       
                                                                                                                                           
๔. ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
         ๔.๑. ท าให้ทราบถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาที่จะด าเนินการจริงทั้งหมด
ในปีงบประมาณนั้น 
         ๔.๒  การด าเนินงานในปีงบประมาณมีความชัดเจนในการปฏิบัติ 
         ๔.๓  ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ 
         ๔.๔  การปฏิบัติงานมีการประสานและบูรณาการร่วมกับหน่วยงานอื่นๆ 
         ๔.๕  เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่าง
เหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 

 
 



  

           



 

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
 

 

ยุทธศาสตร์/แนวทางพัฒนา 
จ านวนโครงการ

ที่ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

 

หน่วยด าเนินการ 

๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
    ๑.๑  แนวทาง : ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน สะพาน  
                        ทางเท้า ทางระบายน้ า 
   
 

    1.2  แนวทาง :  ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งน้ า 

 
15 

 
 

1 

 
22.73 

 
 

1.51 
 
 

 
2,046,600 

 
 

92,800 

 
10.95 

 
 

0.50 

 
อบต.ห้วยโจด 

 
 

อบต.ห้วยโจด 

                       รวม                                                                        16 24.24 2,139,400 11.45  
๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
    ๒.๑  แนวทาง : ส่งเสริมการประกอบอาชีพและยกระดับ   
                        รายได้ 
   

 
   ๒.๒  แนวทาง : ส่งเสริมธุรกิจการค้าชุมชนและกองทุนหมู่บ้าน 

 
5 
 

 
7.58 

 
370,000 

 
1.98 

 
อบต.ห้วยโจด 

 
1 

 
1.51 

 
10,000 

 
0.05 

 
อบต.ห้วยโจด 

 
 

รวม                                                                                                                           6 9.09 380,000 2.03  
 

 



  

 
บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 

 

ยุทธศาสตร์/แนวทางพัฒนา 
จ านวนโครงการ

ที่ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

 

หน่วยด าเนินการ 

๓.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตมนุษย์และสังคม 
   

     ๓.1  แนวทาง : การพัฒนาด้านกีฬาและนันทนาการ 
 
    ๓.2  แนวทาง : การพัฒนาด้านสวัสดิการของชุมชน 
 
    ๓.3  แนวทาง : การพัฒนาด้านคุณธรรม  จริยธรรม    
                       วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 
     
 
    ๓.4 แนวทาง : การพัฒนาด้านส่งเสริมความเข้มแข็งแก่ชุมชน 
 
 

 
2 

 
3.03 

 
300,000 

 
1.61 

 

 
อบต.ห้วยโจด 

5 7.58 
10,272,690 

 
54.97 

 

อบต.ห้วยโจด 
 

 

4 
 
 
 

 

6.06 
 

180,000 
 

0.96 
 

 

อบต.ห้วยโจด 

15 22.73 533,200 2.85 

อบต.ห้วยโจด 
ศูนย์ต่อสู้เพ่ือเอาชนะยา
เสพติด อ าเภอ,จังหวัด 

 

รวม 26 39.40 11,285,890 60.39 
 

 
 
 
 
 
 



  

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
 

 

ยุทธศาสตร์/แนวทางพัฒนา 
จ านวนโครงการ

ที่ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

 

หน่วยด าเนินการ 

๔.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
     
   ๔.๑  แนวทาง : เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหาร  ยกระดับความรู้ 
                        และการศึกษา 
 

 
 

7 

 
 

10.61 

 
 

3272265 

 
 

17.51 

 
 

อบต.ห้วยโจด 
 

รวม 
 

7 
 

10.61 
 

3272265 
 

17.51  

๕.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 
   ๕.๑  แนวทาง : การปลูกจิตส านึกและตระหนักถึงการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม         
 

 
 

1 

 
 

1.51 

 
 

30000 

 
 

0.16 

 
 

อบต.ห้วยโจด 

  5.2  แนวทาง :  การปูองกัน ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ   
                       สิ่งแวดล้อม 

3 4.55 300000 1.61 อบต.ห้วยโจด 

รวม 
 

4 
 

6.06 
 

330000 
 

1.77 
 

 

 



  

 
บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 

ยุทธศาสตร์/แนวทางพัฒนา 
จ านวนโครงการ

ที่ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยด าเนินการ 

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารและการจัดการ 
    ๖.๑  แนวทาง : ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 
 
 
 

    ๖.๒ แนวทาง : การให้บริการประชาชน 
 
    ๖.๓  แนวทาง : พัฒนาด้านบุคลากร 
 
      6.4  แนวทาง :  การพัฒนาด้านรายได้ 
 
    ๖.5  แนวทาง :  เสริมสรา้งระบบการจัดการบริหาร

บ้านเมือง  
                        ที่ด ี    

 
2 
 

 
3.03 

 
383000 

 
205 

 
อบต.ห้วยโจด 

 

1 
 

 

1.51 
 

100000 
 

0.54 
 

 

อบต.ห้วยโจด 
 

1 
 

1.51 250000 1.34 อบต.ห้วยโจด 
 

1 
 

2 

1.51 
 

3.03 
 

20000 
 

525600 

0.11 
 
2.81 

อบต.ห้วยโจด 
 

อบต.ห้วยโจด 

รวม 7 10.59 1278600 6.85  

รวมทั้งสิ้น 66 100 18686155 100  

 
 
 
 



  

 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
๑.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

๑.๑  แนวทางพัฒนา  :  ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า ทางระบายน้ า 

ล าดับท่ี           โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑ ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก(คสล.)  
สายบ้านแสนสุข หมู่ที่ 
๑ ถึงถนนลาดยางสาย
หนองโน - ห้วยโจด 

ก ๕.๐๐  ม.  ย.  ๗๘.๐๐ ม. หนา ๐.๑๕ ม.  
ไหล่ทางลูกรังกว้างข้างละ ๐.๒๐  ม. หรือ
คิดเป็นพื้นที่ผิว คสล. รวมแล้วไม่น้อยกว่า 
๓๘๕.๐๐ ตร.ม.  พร้อมปูายโครงการ  ๑  
ปูาย  รายละเอียดอื่นๆปรากฏ  ตามแบบ
แปลน ที่ อบต.ห้วยโจด ก าหนด 

๑๙๕,๘๐๐    หมู่ที่ 1 กองช่าง             

๒ ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก(คสล.) สาย
บ้านโสกเสี้ยว หมู่ที่ ๒ 
– บ้านผักหนาม 
 ต. หนองกุงใหญ่ 

ก.  ๕.๐๐  ม.  ย.  ๗๗.๐๐  ม. หนา ๐.๑๕ 
ม. ไหล่ทางลูกรังกว้างข้างละ ๐.๒๐  ม. 
หรือคิดเป็นพื้นที่ผิว คสล. รวมแล้วไม่น้อย
กว่า ๓๘๕.๐๐ ตร.ม.  พร้อมปูายโครงการ  

๑  ปูาย   รายละเอียดอ่ืนๆ
ปรากฏตามแบบแปลน ที่ 
อบต.ห้วยโจด ก าหนด 

๑๙๕,๘๐๐    หมู่ที่ 2 กองช่าง             

 
 
 
 



  

 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 

๑.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
๑.๑  แนวทางพัฒนา  :  ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า ทางระบายน้ า 

ล าดับท่ี           โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
(คสล.) สายกลางบ้านห้วยโจด  
หมู่ที่ ๓ 

ขนาด ก ๖.๐๐ ม.  ย. ๖๔.๐๐ ม หนา 
๐.๑๕ ม ไหล่ทางลูกรังกว้างข้างละ ๐.๔๐ ม 
หรือคิดเป็นพื้นที่ผิว คสล.  รวมแล้วไม่น้อย
กว่า  ๓๘๔ ตร.ม. พร้อมปูายโครงการ  ๑  
ปูาย   รายละเอียดอื่นๆ ปรากฏตามแบบ
แปลนที่ อบต.ห้วยโจด 

๑๙๗,๙00    หมู่ที่ 3 กองช่าง             

4 ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก(คสล.)     
สายบ้านห้วยโจด  
หมู่ที่ ๑๑   

ก. ๖.๐๐  ม.  ย.  ๖๔.๐๐  
ม.  หนา ๐.๑๕ ม. ไหล่ทาง
ลูกรังกว้างข้างละ ๐.๔๐ ม.  
หรือคิดเป็นพ้ืนที่ผิว คสล. 
รวมแล้วไม่น้อยกว่า ๓๘๔ 
ตร.ม. พร้อมปูายโครงการ  
๑  ปูาย   รายละเอียดอื่นๆ
ปรากฏตามแบบแปลนที่
อบต.ห้วยโจด ก าหนด 

๑๙๗,๙00    หมู่ที่ 11 กองช่าง             

 

 



  

 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
๑.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

๑.๑  แนวทางพัฒนา  :  ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า ทางระบายน้ า 
 

ล าดับท่ี           โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5 ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก (คสล.) ซอยรอบ
บ้านหนองแสง (ต่อจาก
เดิม) บ้านหนองแสง  
หมู่ที่ ๔   

ก. ๔.๐๐ ม. ยาว ๑๐๐.๐๐ 
ม หนา ๐.๑๕ ม. ไหล่ทาง
ลูกรังกว้างข้างละ  ๐.๒๐  
เม.  หรือคิดเป็นพ้ืนที่ผิว 
คสล.รวมแล้วไม่น้อยกว่า 
๔๐๐ ตารางเมตร พร้อม
ปูายโครงการ  ๑  ปูาย   
รายละเอียดอ่ืนๆปรากฏ
ตามแบบแปลน ที่ อบต.
ห้วยโจด ก าหนด 

199,000 หมู่ที่ 4 กองช่าง             

 
 
 



  

 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
๑.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

๑.๑  แนวทางพัฒนา  :  ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า ทางระบายน้ า 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

6 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
(คสล.) สายรอบบ้านโปุงแค หมูท่ี่ ๖   

ก. ๔.๐๐  ม. ยาว ๕๐.๐๐ ม. หนา ๐.๑๕  
ม.  ไหล่ทางลูกรังกว้างข้างละ  ๐.๒๐ ม. 
หรือคิดเป็นพื้นที่ผิวคสล. รวมแล้วไม่น้อย
กว่า  ๒๐๐  ตารางเมตร  รายละเอียดอื่นๆ
ปรากฏตามแบบแปลนที่ อบต.ห้วยโจด
ก าหนด 

98,100 หมู่ที่ 6 กองช่าง             

7 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
(คสล.) สายรอบค าก้อม (ต่อจากเดิม)  
บ้านโปุงแค หมู่ที่ ๖    

ขนาดผิว คสล. ก ๔.๐๐  ม.   ย.  ๕๐.๐๐  
ม  หนา  ๐.๑๕  ม.  ไหล่ทางลูกรังกว้างข้าง
ละ ๐.๒๐ ม. คิดเป็นพื้นที่ผิว คสล. รวมแล้ว
ไม่น้อยกว่า  ๒๐๐  ตารางเมตร   
รายละเอียดอื่นๆปรากฏตามแบบแปลนที่ 
อบต.ห้วยโจด ก าหนด 

98,100 หมู่ที่ 6  กองช่าง             

 
 
 
 
 
 



  

 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
๑.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

๑.๑  แนวทางพัฒนา  :  ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า ทางระบายน้ า 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

8 ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก (คสล.) สาย
รอบบ้านโนนสัง  
บ้านโนนสัง หมู่ที ่7 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) 
สายรอบบ้านโนนสัง บ้านโนนสัง หมูท่ี่ ๗ ก. 
๔.๐๐ ม.  ยาว 0.15 ม. ไหล่ทางลูกรัง
กว้างข้างละ ๐.๒๐ เมตร หรือคิดเป็นพื้นที่
ผิว คสล. รวมแล้วไม่น้อยกว่า  ๓๘๘  ตาราง
เมตร  พร้อมปูายโครงการ  ๑  ปูาย   
รายละเอียดอื่นๆปรากฏตามแบบแปลน ที่ 
อบต.ห้วยโจด ก าหนด 

198,000 หมูที่ 7 กองช่าง             

 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
๑.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

๑.๑  แนวทางพัฒนา  :  ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า ทางระบายน้ า 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

9 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
(คสล.) สายบ้านโคกสะอาด ต. ห้วย
โจด -  บ้านเวียงแก้ว  ต. หนองกุง
ใหญ่  หมู่ที่ ๑๐ 

ขนาดผิว คสล. ก  ๕.๐๐ ม.  ย.  ๗๗.๐๐  
ม.  หนา ๐.๑๕ ม.   ไหล่ทางลูกรังกว้างข้าง
ละ  ๐.๒๐  ม. หรือคิดเป็นพื้นที่ผิว คสล.
รวมแล้วไม่น้อยกว่า ๓๘๕ ตร.ม. พร้อมปูาย
โครงการ  ๑  ปูาย   รายละเอียดอื่นๆ 
ปรากฏตามแบบแปลนที่ อบต.ห้วยโจด 
ก าหนด 

195800 หมู่ที่ 10 กองช่าง              

 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 

๑.  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
๑.๑  แนวทางพัฒนา  :  ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า ทางระบายน้ า 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

10 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
(คสล.) สายบ้านนายสัมพันธ์ บ้านปุา
รัง  
หมู่ที่ ๙   

ก. ๔.๐๐ ม. ย. ๒๓.๐๐  ม. 
หนา ๐.๑๕ ม. ไหล่ทาง
ลูกรังกว้างข้างละ ๐.๒๐ ม.  
หรือคิดเป็นพ้ืนที่ผิว คสล. 
รวมแล้วไม่น้อยกว่า  ๙๒ 
ตร.ม.  รายละเอียดอื่นๆ 
ปรากฏตามแบบแปลนที่ 
อบต.ห้วยโจด ก าหนด 

42900 หมู่ที่ 9 กองช่าง             

11 ขยายผิวจราจรถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก (คสล.)ข้างวัดศรีมงคล  
บ้านโนนศิลา หมู่ที่ ๕ 

ก.  ๒.๐๐ ม. ย. ๑๑๐.๐๐  ม.  หนา ๐.๑๐ 
ม. ไม่มีไหล่ทาง หรือคิดเป็นพื้นที่ผิว คสล.
รวมแล้วไม่น้อยกว่า  ๒๒๐  ตร.ม. 
รายละเอียดอื่นๆปรากฏตามแบบแปลนที่ 
อบต.ห้วยโจด ก าหนด 

85,100 หมู่ที่ 5 กองช่าง             

 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 



  

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
๑.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

๑.๑  แนวทางพัฒนา  :  ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า ทางระบายน้ า 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

12 เสริมผิวจราจรถนนลูกรังสายบ้านนา
ฝาย - ล าห้วยทราย หมู่ที่ ๘   

กว้างเฉลี่ย ๓.๐๐ เมตร ยาว ๓๐๐.๐๐ เมตร 
หนาเฉลี่ย ๐.๓๐ เมตร โดยมีปริมาตรลูกรังไม่
น้อยกว่า ๒๗๐ ลูกบาศก์เมตร รายละเอียด
อื่นๆ ปรากฏตามแบบแปลนที่ อบต.ห้วยโจด 
ก าหนด 

๓๔,๒00    หมู่ที่ 8 กองช่าง             

13 เสริมผิวจราจรถนนลูกรังสายบ้านนา
ฝาย –  
หนองกุง บ่าง หมู่ที่ ๘ 

กว้างเฉลี่ย ๕.๐๐ เมตร  ยาว๑,๐๗๘.๐๐ 
เมตร หนาเฉลี่ย ๐.๒๐ เมตร  โดยมีปริมาตร
ลูกรังไม่น้อยกว่า ๑,๐๗๘ ลูกบาศก์เมตร  
พร้อมปูายโครงการ  ๑  ปูาย รายละเอียดอื่นๆ 
ปรากฏตามแบบแปลนที่ อบต. 
ห้วยโจด ก าหนด 

๑๓๙,๖00    หมู่ที่ 8 กองช่าง             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
๑.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

๑.๑  แนวทางพัฒนา  :  ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า ทางระบายน้ า 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

14 เสริมผิวจราจรถนนลูกรังสายรอบบ้าน
นาฝาย  
หมู่ที่ ๘ ช่วงที่ ๑ 

กว้างเฉลี่ย ๕.๐๐ เมตร ยาว ๗๗.๐๐ เมตร 
หนาเฉลี่ย ๐.๓๐ เมตร โดยมีปริมาตรลูกรัง
ไม่น้อยกว่า ๑๑๖ ลูกบาศก์เมตร  ช่วงที่ ๒ 
กว้างเฉลี่ย ๕.๐๐ เมตร ยาว ๖๐.๐๐ เมตร 
หนาเฉลี่ย ๐.๓๐ เมตร โดยมีปริมาตรลูกรัง
ไม่น้อยกว่า ๙๐ ลูกบาศก์เมตร รายละเอียด
อื่นๆในการก่อสร้างปรากฏในแบบแปลนที่ 
อบต. ห้วยโจด ก าหนด 

๒๖,๑00    หมู่ที่ 8 กองช่าง             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
๑.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

๑.๑  แนวทางพัฒนา  :  ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า ทางระบายน้ า 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

15 วางท่อระบายน้ า คสล.พร้อมบ่อพัก 
คสล.  
บ้านปุารัง หมู่ที่ ๙ 

ระยะทางยาวรวม ๑๕๖ เมตร รายละเอียด 

ดังต่อไปนี้ วางท่อ คสล. Ø ๐.๔๐ เมตร 
(ชั้น ๓) จ านวน ๑๕๓ ท่อน พร้อมบ่อพัก 
คสล. จ านวน ๑๒ บ่อ พร้อมปูายโครงการ 
๑ ปูาย รายละเอียดอื่นๆ ปรากฏตามแบบ
แปลนที่ อบต.ห้วยโจด ก าหนด 

๑๔๒,๓00    หมู่ที่ 9 กองช่าง             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
1.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

  1.2  แนวทางพัฒนา  :  ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งน้ า 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ขุดลอกสระน้ าสาธารณะ บ้านโนนศิลา 
หมู่ที่ ๕  
 

ขนาดพื้นที่  ๓๕๐  ตารางเมตร  ลึกลงจาก
เดิมเฉลี่ย ๓.๐๐  ม. ส่วนที่ ๒ ขนาดพื้นที่ 
๒๕๐  ตารางเมตร  ลึกลงจากเดิมเฉลี่ย 

๓.๕๐ เมตร ลาดเอียง ๑ : 1 โดยมี
ปริมาตร ดินขุดรวมแล้วไม่น้อยกว่า  

๑,๗๐๗  ลูกบาศก์เมตร  รายละเอียดอื่นๆ
ปรากฏตามแบบแปลนที่  อบต.ห้วยโจด 
ก าหนด 

๙๒,๘00    หมู่ที่ 5 กองช่าง             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
2.  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านเศรษฐกิจ 

  2.1  แนวทางพัฒนา  :  ส่งเสริมการประกอบอาชีพและยกระดับรายได้ 
 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการปล่อยพันธุ์ปลาเฉลิมพระ
เกียรติฯ 
 

ปล่อยพันธุ์ปลาเฉลิมพระเกียรติ  เนื่องใน
วโรกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา  
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและสมเด็จ
พระนางเจ้าสิริกิต์ิ  พระบรมราชินีนาถ 

100,000 ภายในแหล่งน้ า
สาธารณะ ในเขต
รับผิดชอบ  อบต. 
ห้วยโจด   

ส านักปลัด             

2 โครงการจ้างนักเรียน/นักศึกษา  
ปฏิบัติงานนอกเวลาเรียน  ในช่วงปิด
ภาคเรียนฤดูร้อน     

จ้างนักเรียน/นักศึกษาปฏิบัติงานนอกเวลา
เรียน  ในช่วงปิดภาคเรียนฤดูร้อน  โดย
ปฏิบัติงานตามช่วงระยะเวลาตามที่  อบต.     
ห้วยโจด 

100,000 อบต.ห้วยโจด กอง 
การศึกษา 

            

 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
2.  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านเศรษฐกิจ 

  2.1  แนวทางพัฒนา  :  ส่งเสริมการประกอบอาชีพและยกระดับรายได้ 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3 อุดหนุนโครงการส่งเสริมอาชีพ
นักเรียน   โรงเรียนในเขตองค์การ
บริหาร 
ส่วนต าบลห้วยโจด      

อุดหนุนกิจกรรม โครงการส่งเสริมอาชีพ
นักเรียน เช่น  เลี้ยงไก่พื้นเมือง  เลี้ยงปลา
ดุกในบ่อพลาสติก/บ่อซีเมนต์  เป็นต้น  หรือ
การพัฒนาทักษะอาชีพตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียน    

40,000 โรงเรียนในเขต อบต.
ห้วยโจด    

กองการศึกษา             

4 อุดหนุนโรงเรียนในเขตองค์การบริหาร
ส่วนต าบลห้วยโจด    

อุดหนุนตามโครงการปูองกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดในโรงเรียน  ส าหรับ
สนับสนุนการการจัดกิจการปูองกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด  โดยเฉพาะกลุ่มเสี่ยง 
เช่น เด็กและเยาวชนในโรงเรียน  
สถานศึกษา ไม่ให้เข้าไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพ
ติด 

๓๐,๐00    โรงเรียนในเขต อบต.
ห้วยโจด    

กอง 
การศึกษา 

            

 
 
 
 
 
 
 
 



  

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
2.  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านเศรษฐกิจ 

  2.1  แนวทางพัฒนา  :  ส่งเสริมการประกอบอาชีพและยกระดับรายได้ 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5 โครงการส่งเสริมอาชีพตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การพัฒนา
ท้องถ่ิน   

เพื่อใช้จ่ายตามโครงการลดรายจ่ายครัวเรือน
เกษตรกรที่ยากจนตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง  ของหมู่บ้านหรือชุมชน 
ในเขตพื้นที่ อบต.ห้วยโจด  โดยการจัด
กิจกรรมอบรมหรือจัดหาปัจจัยการผลิตด้าน
พืช  ด้านประมง  ด้านปศุสัตว์  ด้านเคหะ
กิจ (เช่น  ท าน้ ายาล้างจาน  แชมพูสระผม  
สบู่  ฯลฯ  

100,000 อบต.ห้วยโจด ส านักปลัด             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
2.  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านเศรษฐกิจ 

  2.2  แนวทางพัฒนา  :  ส่งเสริมธุรกิจการคา้ ชุมชนและกองทุนหมู่บ้าน 
 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการศูนย์บริการและถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรประจ าต าบลห้วย
โจด  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการศูนย์บริการ
และถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร  ประจ า
ต าบลห้วยโจด   

10,000 อบต.ห้วยโจด ส านักปลัด             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 



  

แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 

3.  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านคุณภาพชีวิตมนุษย์และสังคม 
  3.1  แนวทางพัฒนา  :  ด้านกีฬาและนันทนาการ 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการจัดการแข่งขันกีฬาประชาชน
ต าบลต้าน 
ยาเสพติด 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬา
ต าบล  ได้แก่  ถ้วยรางวัล  ค่าเงินรางวัล  
ค่าจัดเตรียมสถานที่  ค่ากรรมการตัดสิน  
ฯลฯ 

200,000   อบต.ห้วยโจด กอง 
การศึกษา 

            

2 โครงการส่งเสริมกิจกรรมการออก
ก าลังกาย 
สร้างเสริมสุขภาพ    

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์กีฬา  เช่น 
ลูกฟุตบอล ลูกตระกร้อ ตาข่าย ฯลฯ  เพื่อ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในชุมชน
ให้มีสุขภาพพลานามัยสมบูรณ์  ส่งเสริมการ
เล่นกีฬาแก้ปัญหายาเสพติดในเด็ก เยาวชน  
และประชาชนทั่วไป     

100,000 ทุกหมู่บ้านในเขต
พื้นที่รับผิดชอบ  

กอง 
การศึกษา 

            

 
 
 
 
 
 
 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 



  

แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 

3.  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านคุณภาพชีวิตมนุษย์และสังคม 
  3.3  แนวทางพัฒนา  :  ด้านการพฒันาและส่งเสรมิสวสัดิการของชุมชน 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพ
ระดับท้องถ่ินหรือพื้นที่ต าบล     ห้วย
โจด      

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสมทบการด าเนินงาน
ระบบหลักประกันสุขภาพ  (สปสช.) ระดับ
ท้องถ่ินหรือพื้นที่ต าบลห้วยโจด      

๑๑๑,๑๕๐    ทุกหมู่บ้านในเขต
รับผิดชอบ อบต.ห้วย
โจด 

ส านักปลัด 
 

            

2 เงินสมทบเข้ากองทุนประกันสังคม    
 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบ 
กองทุนประกันสังคมให้กับพนักงานจ้างของ
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด   โดยให้
นายจ้างมีหน้าที่  น าส่งเงินสมทบในส่วนของ

ลูกจ้างและนายจ้างฝุายละ  ๕ % ของ
ค่าจ้างทุกเดือน    

๑๓๐,๓๔๐   อบต.ห้วยโจด ส านักปลัด             

 
 
 
 
 
 
 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 



  

แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 

3.  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านคุณภาพชีวิตมนุษย์และสังคม 
  3.3  แนวทางพัฒนา  :  ด้านการพฒันาและส่งเสรมิสวสัดิการของชุมชน 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3 เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการ 
ส่วนท้องถ่ิน 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จ

บ านาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน (กบท.)   
โดยค านวณต้ังจ่ายในอัตราร้อยละ  1  
ของงบประมาณรายได้  โดยไม่รวมประเภท
พันธบัตร   เงินกู้   เงินที่มีผู้อุทิศให้ หรือเงิน
อุดหนุน   

๑๖๕,๘๘๐ อบต.ห้วยโจด ส านักปลัด             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 



  

แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 

3.  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านคุณภาพชีวิตมนุษย์และสังคม 
  3.3  แนวทางพัฒนา  :  ด้านการพฒันาและส่งเสรมิสวสัดิการของชุมชน 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 
 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ       ด าเนินการเพื่อรองรับการจัด
สวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุท่ีมีอายุ  
๖๐  ปีบริบูรณ์ขึ้นไปท่ีมีคุณสมบัติ
ครบถ้วนตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
หลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๕๒  และได้ขึ้น
ทะเบียนขอรับเงินเบี้ยยังชีพไว้กับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไว้แล้ว  
โดยจ่ายอัตราเบี้ยยังชีพรายเดือน
แบบขั้นบันใดส าหรับอายุ  โดยผู้
สูง  ๖๐-๖๙ ปี จะได้รับ  ๖๐๐  
บาท  อายุ  ๗๐-๗๙  ปีจะได้รับ  
๗๐๐ บาท อายุ  ๘๐-๘๙  ปี  จะ
ได้รับ ๘๐๐ บาท  และอายุ  ๙๐  
ปีขึ้นไ จะได้รับ  ๑,๐๐๐  บาท  
ตามภารกิจถ่ายโอน  มาตรา  ๑๖  
แห่ง พ.ร.บ. ก าหนดแผนและ
ขั้นตอนการกระจายอ านาจ ฯ  
พ.ศ. ๒๕๔๒ 

๘,๓๒๓,๕๖๐    ทุกหมู่บ้าน ส านักปลัด             

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 



  

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
3.  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านคุณภาพชีวิตมนุษย์และสังคม 

  3.3  แนวทางพัฒนา  :  ด้านการพฒันาและส่งเสรมิสวสัดิการของชุมชน 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5 
 

เบี้ยยังชีพผู้พิการ       ด าเนินการเพื่อรองรับการจัดสวัสดิการเบี้ย
ความพิการ ให้แก่คนพิการที่มีสิทธิตาม
หลักเกณฑ์ที่ก าหนดที่ได้แสดงความจ านงค์  
โดยการขอข้ึนทะเบียนเพื่อขอรับเงินเบี้ย
ความพิการไว้กับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินแล้ว  โดยคนพิการที่มีสิทธิจะได้รับ
เบี้ยความพิการคนละ  ๘๐๐  บาทต่อเดือน 
(ตามมติเมื่อวันที่  ๒๕  พฤศจิกายน พ.ศ.
๒๕๕๗)  ตามภารกิจถ่ายโอน  มาตรา  ๑๖  
แห่ง พ.ร.บ. ก าหนดแผนและข้ันตอนการ
กระจายอ านาจฯ  พ.ศ. ๒๕๔๒   

๑,๕๔๑,๗๖๐       ทุกหมู่บ้าน ส านักปลัด             

 
 
 
 
 
 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 



  

3.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านคุณภาพชีวิตมนุษย์และสังคม 
  3.4  แนวทางพัฒนา  :  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม  วัฒนธรรมและประเพณีทอ้งถิ่น 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ เพื่อจ่ายตามโครงการพัฒนาศักยภาพ
ผู้สูงอายุ  เช่น  การจัดกิจกรรมให้ความรู้
ด้านสุขภาพโภชนาการ หรือกิจกรรม
ส่งเสริมสุขภาพในด้านต่างๆ  เป็นต้น  

50,000 ทุกหมู่บ้าน ส านักปลัด             

2 โครงการจัดกิจกรรมวันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่าย
ด าเนินการจัดงานตาม
โครงการจัดกิจกรรมวัน
ส าคัญทางพระพุธศาสนา  
ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๐ 

10,000 ทุกหมู่บ้าน ส านักปลัด             

3. โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์ เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินการจัดงานประเพณี
สงกรานต์  ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๐   เช่น   
ประเพณีรดน้ าด าหัวผู้สูงอายุ  เป็นต้น  เพื่อ
เ ป็ น ก า ร สื บ ส า น   อ นุ รั ก ษ์ ป ร ะ เ พ ณี
วัฒนธรรมอันดีงามให้คงอยู่ต่อไป   

10,000 ทุกหมู่บ้าน ส านักปลัด             

 
 
 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
3.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านคุณภาพชีวิตมนุษย์และสังคม 



  

  3.4  แนวทางพัฒนา  :  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม  วัฒนธรรมและประเพณีทอ้งถิ่น 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านตาม
โครงการ 
จัดงานประเพณีบุญบั้งไฟ     

เพื่อสนับสนุนคณะกรรมการหมู่บ้านตาม
โครงการจัดงานประเพณีบุญบั้งไฟ    เป็น
การสืบสาน   อนุรักษ์ประเพณีบุญบั้งไฟ    
อันเป็นประเพณีที่ดีงามของวัฒนธรรม
ท้องถ่ินให้คงอยู่ต่อไป   โดยจัดสรรเป็น
ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม  ด าเนินงาน/จัด
กิจกรรม ในเขตชุมชน/หมู่บ้าน ๆ ละ 
๑๐,๐๐๐  บาท    

110,000 ทุกหมู่บ้าน กอง 
การศึกษา 

            

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
3.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านคุณภาพชีวิตมนุษย์และสังคม 



  

  3.5  แนวทางพัฒนา  :  การส่งเสริมความเข้มแข็งแก่ชุมชน 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ค่าใช้จ่ายในการจัดงานโครงการวัน
ท้องถ่ินไทย    

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวัน
ท้องถิ่นไทย  ประจ าปี ๒๕๕๘    
เพื่อเป็นการร าลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคุณแห่งพระบาทสมเด็จ
พระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว  
รัชกาลท่ี ๕  ท่ีได้โปรดเกล้าโปรด
กระหม่อมให้จัดตั้งต าบลท่าฉลอม
ขึ้นเป็นสุขาภิบาลหัวเมืองแห่งแรก  
เมื่อวันท่ี  ๑๘  มีนาคม  ๒๔๔๘  
ซ่ึงเป็นจุดเริ่มต้นของการกระจาย
อ านาจการปกครองให้ประชาชน
ในท้องถิ่น 

50,000 อบต.ห้วยโจด/
อ าเภอกระนวน 

ส านักปลัด             

2 อุดหนุน อบต.หนองโก    เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน  อปท.ในเขตพื้นที่
อ าเภอกระนวน  หรือศูนย์ข้อมูลข่าวสารการ
ซื้อหรือจ้าง ของอบต. ระดับอ าเภอ  ตาม
โครงการศูนย์รวม 
ข้อมูลข่าวสารการซื้อหรือการจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  ระดับอ าเภอ    

30,000 ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร
ระดับอ าเภอ 

ส านักปลัด             

 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
3.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านคุณภาพชีวิตมนุษย์และสังคม 



  

  3.5  แนวทางพัฒนา  :  การส่งเสริมความเข้มแข็งแก่ชุมชน 
 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3 โครงการพัฒนาศักยภาพ  อปพร.    เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนา
ศักยภาพอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน 
 (อปพร.)  องค์การบริหารส่วนต าบลห้วย
โจด   อ าเภอกระนวน   จังหวัดขอนแก่น  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

100,000 อบต.ห้วยโจด ส านักปลัด             

4 อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอ
กระนวน 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนศูนย์ อปพร.อ าเภอ
กระนวน  จังหวัดขอนแก่น   ตามโครงการ

จัดกิจกรรมชุมนุมสวนสนามเนื่องใน  “วัน 

อปพร. ประจ าปี  ๒๕๖๐ ” 

10,000 อ าเภอกระนวน ส านักปลัด             

 
 
 
 
 
 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
3.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านคุณภาพชีวิตมนุษย์และสังคม 



  

  3.5  แนวทางพัฒนา  :  การส่งเสริมความเข้มแข็งแก่ชุมชน 
 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5 ค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมหน่วย
กู้ชีพต าบลห้วยโจด   

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรม
ฝึกอบรมหน่วยกู้ชีพต าบลห้วยโจด  องค์การ
บริหารส่วนต าบลห้วยโจด อ าเภอกระนวน   
จังหวัดขอนแก่น 

30,000 อบต.ห้วยโจด ส านักปลัด             

6 อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอ
กระนวน   

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในศูนย์ 
ช่วยเหลือผู้ปุวยโรคเอดส์และผู้ติดเชื้อ HIV  
ของอ าเภอกระนวน 

53,200 อ าเภอกระนวน ส านักปลัด             

 
 
 
 
 
 
 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
3.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านคุณภาพชีวิตมนุษย์และสังคม 

  3.5  แนวทางพัฒนา  :  การส่งเสริมความเข้มแข็งแก่ชุมชน 



  

 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

7 ค่าใช้จ่ายในการปูองกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด        

เพื่อจ่ายเป็นใช้จ่ายในการปูองกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดอย่างเป็นรูปธรรมตาม
แนวนโยบายของรัฐบาล หรือค่าใช้จ่ายใน
กิจกรรมต่างๆที่เกี่ยวข้องกับการปูองกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

90,000 อบต.ห้วยโจด ส านักปลัด             

8 อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอ
กระนวน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนตามโครงการ 

“เยี่ยมบ้านยามแลง  แบ่งปันความสุขให้กับ

ประชาชน” อ าเภอกระนวน  จังหวัด
ขอนแก่น ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๐ 

35,000 หมู่บ้านในเขตต าบล
ห้วยโจด 

ส านักปลัด             

 
 
 
 
 
 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
3.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านคุณภาพชีวิตมนุษย์และสังคม 

  3.5  แนวทางพัฒนา  :  การส่งเสริมความเข้มแข็งแก่ชุมชน 
 



  

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

9 อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอ
กระนวน     

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน                                                                              
ศูนย์ปฏิบัติการพลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพ
ติดอ าเภอกระนวน ตามโครงการ ปูองกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด  และจัดบริการ
สังคมแบบบูรณาการ อ าเภอกระนวน  
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๐   

50,000 ศตส.อ.กระนวน ส านักปลัด             

10 อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอ
กระนวน     

เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนโครงการรณรงค์การ
ปูองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วง
เทศกาลปีใหม ่ และเทศกาลสงกรานต์   
ประจ าปี 25๖๐   

10,000 อ าเภอกระนวน ส านักปลัด             

 
 
 
 
 
 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
3.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านคุณภาพชีวิตมนุษย์และสังคม 

  3.5  แนวทางพัฒนา  :  การส่งเสริมความเข้มแข็งแก่ชุมชน 
 



  

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

11 อ อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอ
กระนวน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนโครงการจัดกิจกรรม
ในงานเทศกาลไหมนานาชาติ  ประเพณีผูก
เสี่ยวและงานกาชาดจังหวัดขอนแก่น 
ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๕9 

5,000 อ าเภอกระนวน ส านักปลัด             

12 อุดหนุนเหล่ากาชาดจังหวัดขอนแก่น    เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุน 
โครงการสนับสนุนภารกิจของเหล่ากาชาด
จังหวัดขอนแก่น  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๐   

20,000 จังหวัดขอนแก่น ส านักปลัด             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
3.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านคุณภาพชีวิตมนุษย์และสังคม 

  3.5  แนวทางพัฒนา  :  การส่งเสริมความเข้มแข็งแก่ชุมชน 
 



  

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

13 อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอ
กระนวน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนโครงการจัดงานรับ
พิธี  อ าเภอกระนวน  เช่น การถวายราช
สดุดีวันเฉลิมพระเกียรติเนื่องในวโรกาสมหา
มงคลเฉลิมพระชนมพรรษา  
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและสมเด็จ
พระนางเจ้าสิริกิต์ิ  พระบรมราชินีนาถ  และ
งานรัฐพิธีอื่นๆ  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.
๒๕๖๐ 

10,000 อ าเภอกระนวน ส านักปลัด             

 
 
 
 
 
 
 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
3.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านคุณภาพชีวิตมนุษย์และสังคม 

  3.5  แนวทางพัฒนา  :  การส่งเสริมความเข้มแข็งแก่ชุมชน 
 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 



  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

14 อุดหนุนที่ท าการปกครองจังหวัด
ขอนแก่น    

เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนตามโครงการเงิน
อุดหนุนปูองกันและแก้ปัญหายาเสพติด
จังหวัดขอนแก่น    ของศูนย์อ านวยการ
ปูองกันและปราบปรามยาเสพติด  จังหวัด
ขอนแก่น (ศอ.ปส.จ.ขก.) 
 

20,000 ศอ.ปส.จ.ขก. ส านักปลัด             

15 อุดหนุนสถานีต ารวจภูธรกระนวน      เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนส าหรับโครงการ
ต ารวจชุมชนสัมพันธ์สร้างเครือข่ายพลัง
แผ่นดินเอาชนะยาเสพติด  ประจ าปี ๒๕๖๐ 

20,000 โรงเรียนในเขต อบต.
ห้วยโจด 

ส านักปลัด             

 
 
 
 
 
 
 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
4.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการศึกษา 

  4.1  แนวทางพัฒนา  :  เพิม่ประสิทธิภาพการบริหาร ยกระดับความรู้และการศึกษา 
 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 



  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ    บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนิน
โครงการจัดกิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติ  
หรือจัดหาของขวัญของรางวัลวันเด็กให้แก่
เด็กในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด  
และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับโครงการ 

130,000 อบต.ห้วยโจด กอง 
การศึกษา 

            

2 ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
วัด 
บ้านโนนสัง      

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กฯ จ านวนนักเรียน  ๑๐๐  คน  
อัตราคนละ  ๒๐  บาท/คน/วัน  เป็นเวลา  

2๔๕  วัน  เป็นเงิน  ๔๙๐,๐๐๐  บาททั้งนี้  
จะเบิกจ่ายก็ต่อเมื่อได้รับจัดสรรจากกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 

490,000 อบต.ห้วยโจด กอง 
การศึกษา 

            

 
 
 
 
 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
4.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการศึกษา 

  4.1  แนวทางพัฒนา  :  เพิม่ประสิทธิภาพการบริหาร ยกระดับความรู้และการศึกษา 
 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 



  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากรทาง
การศึกษา  คณะกรรมการบริหารศูนย์ฯ  
ครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กฯ     

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากร
ทางการศึกษา  คณะกรรมการบริหารศูนย์ฯ   
ในการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ดูแลเด็ก  เช่น 
การเดินทางไปราชการ  ค่าลงทะเบียน  เข้า
ร่วมประชุม  ฝึกอบรม  หรือ  สัมมนาของ
ครูผู้ดูแลเด็ก   จ านวน  ๑๐  คน 

10,000    อบต.ห้วยโจด กอง 
การศึกษา 

            

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
4.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการศึกษา 

  4.1  แนวทางพัฒนา  :  เพิม่ประสิทธิภาพการบริหาร ยกระดับความรู้และการศึกษา 
 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 



  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 จ่ายเป็นค่าอาหารเสริม 
(นม)  ให้กับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กวัดบ้านโนนสัง      

เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม 
(นม)  ให้กับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กวัดบ้านโนนสัง     
จ านวนนักเรียน  ๑๐๐  คน  
อัตราคนละ  7.37  บาท/
คน/วัน    เป็นเวลา  280  
วัน   เป็นจ านวนเงิน  
๒๐๖,๓๖๐   บาท    ทั้งนี้   
จะเบิกจ่ายก็ต่อเมื่อได้รับ
จัดสรรจากกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น   

๒๐๖,๓๖๐    อบต.ห้วยโจด กอง 
การศึกษา 

            

 
 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบรหิารส่วนต าบลห้วยโจด 
4.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการศึกษา 

  4.1  แนวทางพัฒนา  :  เพิม่ประสิทธิภาพการบริหาร ยกระดับความรู้และการศึกษา 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 



  

5 จ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม)  ให้กับ
โรงเรียนในเขตองค์การบริหารส่วน
ต าบลห้วยโจด   

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) ให้กับ
โรงเรียนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล

ห้วยโจด   อัตราคนละ  7.๓๗   บาท/คน/
วัน   จ านวน  ๓๘๓  คน    เป็นเวลา  

260   วัน  โดยมีจ านวนโรงเรียน ดังนี้ 
๑)  โรงเรียนชุมชนบ้านห้วยโจดโคกสะอาด   
๒)  โรงเรียนชุมชนบ้านห้วยโจดโคกสะอาด 
(สาขาบ้านหนองแสงวิทยา)   
๓)  โรงเรียนบ้านนาฝาย     
๔)  โรงเรียนบ้านโนนสังปุารัง   
๕)  โรงเรียนบ้านโสกเสี้ยวแสน 
๖)  โรงเรียนศิลาโปุงค า   
ทั้งนี้   จะเบิกจ่ายก็ต่อเมื่อได้รับจัดสรรจาก
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน   

๗๓๓,๙๐๕    อบต.ห้วยโจด กอง 
การศึกษา 

            

 
 
 
 
 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
4.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการศึกษา 

  4.1  แนวทางพัฒนา  :  เพิม่ประสิทธิภาพการบริหาร ยกระดับความรู้และการศึกษา 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 



  

6   อุดหนุนส าหรับ 
  สนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนในเขต

องค์การบริหารส่วนต าบล 
ห้วยโจด 

เพื่อจ่ายส าหรับสนับสนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียนในเขตองค์การ
บริหารส่วนต าบลห้วยโจด      
อัตราคนละ  ๒๐ บาท/คน/วัน   
จ านวน  ๓๘๓  คน  เป็นเวลา    
2๐0  วัน   รวมเป็นเงิน  
๑,๕๓๒,๐๐๐  บาท   โดยมี
จ านวนโรงเรียน ดังน้ี 
๑)  โรงเรียนชุมชนบ้านห้วยโจ
ดโคกสะอาด   
๒)  โรงเรียนชุมชนบ้านห้วยโจ
ดโคกสะอาด (สาขาบ้านหนอง
แสงวิทยา)   
๓)  โรงเรียนบ้านนาฝาย     
๔)  โรงเรียนบ้านโนนสังปุารัง  
๕)  โรงเรียนบ้านโสกเสี้ยวแสนสุข 
๖)  โรงเรียนศิลาโปุงค า   
ท้ังนี้  จะเบิกจ่ายก็ต่อเมื่อได้รับ
จัดสรรจากกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น 

1,๕๓๒,๐00    โรงเรียน   ในเขต 
อบต.ห้วยโจด 

 

กอง 
การศึกษา 

            

 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
4.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการศึกษา 

  4.1  แนวทางพัฒนา  :  เพิม่ประสิทธิภาพการบริหาร ยกระดับความรู้และการศึกษา 
 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 



  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

7 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (ค่าจัดการเรียน
การสอน รายหัว) 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าจัดการ
เรียนการสอน รายหัว)  จ านวนนักเรียน  
๑๐๐  คน  อัตราคนละ  ๑,๗๐๐  บาท  
ทั้งนี้  จะเบิกจ่ายก็ต่อเมื่อได้รับจัดสรรจาก
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน   

๑๗๐,๐๐๐ อบต. 
ห้วยโจด 

กอง 
การศึกษา 

            

 
 
 
 
 
 
 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
5.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 

5.1  แนวทางพัฒนา  :  พัฒนาด้านการปลูกจิตส านึกและตระหนักถึงการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการลดคัดแยกปริมาณขยะจาก
แหล่งก าเนิด   

เพื่อจ่ายตามโครงการลดคัดแยกปริมาณขยะ
จากแหล่งก าเนิด เช่น  การรณรงค์ประ

๓๐,๐๐๐   พื้นที่ต าบลห้วยโจด ส านักปลัด             



  

สัมพันธ์การคัดแยกขยะ เป็นต้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
5.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 

5.2  แนวทางพัฒนา  :  การป้องกัน ฟื้นฟูทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 การบริหารจัดการก าจดั เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการ
ก าจัดขยะมูลฝอย  ณ  ศูนย์ก าจัดขยะมูล

๑๕๐,๐๐๐ ทม.กระนวน ส านักปลัด             



  

ขยะ   ฝอยรวมของเทศบาลเมืองกระนวน ตาม
ข้อตกลงร่วมกัน 

2 โครงการปลูกต้นไม้เฉลิม
พระเกียรติฯ    

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปลูก
ต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ  เนื่องในวโรกาสมหา
มงคลเฉลิมพระชนมพรรษา  
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและสมเด็จ
พระนางเจ้าสิริกิต์ิ  พระบรมราชินีนาถ  และ
งานรัฐพิธีอื่นๆ   

๑๐๐,๐๐๐   อบต. 
ห้วยโจด 

ส านักปลัด             

3 โ ค ร ง ก า ร เ ฉ ลิ ม พ ร ะ เ กี ย ร ติ 
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอ
ดุลยเดช    
สมเด็จพระนางเจ้าสริิกิติ์  
พระบรมราชินีนาถ  และ
สถาบันพระมหากษัตริย ์  

เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินการหรือจัด
กิจกรรมโครงการเฉลิมพระเกยีตริ
พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่ัวภูมิ
พลอดุลยเดช  พระนางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ  และสถาบัน
พระมหากษัตริย ์เพื่อแสดงออกถึง
ความจงรักภัคด ี

50,000 อบต. 
ห้วยโจด 

ส านักปลัด             

 
 
 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
6.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านบริหารและการจัดการ 

6.1  แนวทางพัฒนา  :  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 



  

1 โครงการ อบต.เคลื่อนที่    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ
อบต.เคลื่อนที่  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็น
ในการด าเนินงานตามโครงการ      

๓๓,๐๐๐   เขตต าบล 
ห้วยโจด 

ส านักปลัด             

2 ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ังทั่วไป
หรือเลือกต้ังซ่อมสมาชิกสภา  และผู้บริหาร
ท้องถ่ิน      

๓๕๐,๐๐๐    อบต. 
ห้วยโจด 

ส านักปลัด             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
6.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านบริหารและการจัดการ 

6.2  แนวทางพัฒนา  :  การให้บริการประชาชน 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 



  

1 ตั้งจุดตรวจ/บริการ
ประชาชน       

เพื่อลดอุบัติภัยและปูองกันสาเหตุที่ท าให้
เกิดการบาดเจ็บและเสียชีวิตของประชาชน  
ในช่วงเทศกาลปีใหม่   เทศกาลสงกรานต์  
และเทศกาลต่าง ๆ      

๑๐๐,๐๐๐    อบต. 
ห้วยโจด 

ส านักปลัด             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
6.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านบริหารและการจัดการ 

6.3  แนวทางพัฒนา  :  พัฒนาด้านบุคลากร 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 



  

1 โครงการฝึกอบรมสัมมนาบุคลากรเพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
ของบุคลากร   
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ
อบรมสัมมนาคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ  
พนักงานส่วนต าบล  ลูกจ้างประจ า  
พนักงานจ้าง  และผู้น าชุมชน และค่าใช้จ่าย
อื่นๆ  ที่จ าเป็นในการด าเนินการตาม
โครงการ 

250,๐๐๐   อบต. 
ห้วยโจด 

ส านักปลัด             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
6.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านบริหารและการจัดการ 

6.4  แนวทางพัฒนา  :  ด้านรายได ้

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 



  

1 บ ารุงรักษาปรับปรุงระบบ
แผนที่ภาษีและทะเบยีน
ทรัพย์สิน    

เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการจัดท าแผนที่ภาษี
และทะเบียนทรัพย์สินในการจัดท าแผนที่
แม่บทของอบต.ห้วยโจด 

๒0,000   อบต. 
ห้วยโจด 

ส านักปลัด             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
6.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านบริหารและการจัดการ 

6.5  แนวทางพัฒนา  :  เสรมิสร้างระบบการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 



  

1 ค่าปรับปรุงภมูิทัศน์    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ ภายในพื้นที่ส านักงานองค์การบริหาร
ส่วนต าบลห้วยโจด (แห่งใหม่)  ซึ่งเป็น
หน่วยงานที่ให้บริการกับประชาชนผู้มา
ติดต่อราชการเป็นจ านวนมาก เพื่อเป็น
แบบอย่างในการพัฒนาส านักงานให้น่าอยู่  
สิ่งแวดล้อมที่ดี ท าให้เกิดภาพรวมที่ดี สร้าง
ความพึงพอใจให้กับประชาชนผู้ใช้บริการ  
สถานที่สวยงาม  สะอาด  ร่มรื่น 

150,000 อบต. 
ห้วยโจด 

ส านักปลัด             

 
 
 
 
 
 
 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
6.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านบริหารและการจัดการ 

6.5  แนวทางพัฒนา  :  เสรมิสร้างระบบการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

ล าดับท่ี          โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 



  

2 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก (คสล.) ภายใน 
ทีท่ าการ อบต. ห้วยโจด 
(ต่อจากเดิม)  
บ้านโคกสะอาด หมู่ที่ ๑๐ 

ขนาดผิว คสล. กว้าง ๕.๐๐ เมตร  ยาว 
๑๕๔.๐๐ เมตร  หนา ๐.๑๕ เมตร ไหล่ทาง
ลูกรังกว้างข้างละ ๐.๒๐ เมตร  หรือคิดเป็น
พื้นที่ผิว คสล.รวมแล้วไม่น้อยกว่า ๗๗๐ 
ตารางเมตร พร้อมปูายโครงการ  ๑  ปูาย   
รายละเอียดอื่นๆปรากฏตามแบบแปลนที่ 
อบต.ห้วยโจดก าหนด 

๓๗๕,๖00    อบต. 
ห้วยโจด 

กองช่าง             

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 


